PROFEPT 25+

Programa de Pos-Graduacdo em
Educacdo Profissional e Tecnologica - ProfEPT

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
PROFEPT

2021 - 2024

segunda edicao

. 2022

NAPRPE

Nucleo de Autoavaliacdo e Planejamento
Estratégico do ProfEPT - NAPE



Dados Internacionais de Catalogac¢ao na Publicac¢ao (CIP)

ESCOTT, Clarice Monteiro, et al.

Planejamento Estratégico ProfEPT [livro eletronico]:
Quadriénio 2021-2024 / Clarice Monteiro Escott [et al.]. --
2. ed. -- Vitdria, ES : Programa de Pés-graduacdao em
Educacdo Profissional e Tecnolégica (PROFEPT): Nucleo de
Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico do PROFEPT
(NAPE), 2022.
PDF
58 f.; il. Color
varios autores

ISBN:978-65-00-54414-5

1. Planejamento Estratégico. 2. ProfEPT. 3.NAPE.
4. Autoavaliacdo. 5. CAPES. 6. Mestrado em Rede. I. Escott,
Clarice Monteiro. II. Brito, Wanderley Azevedo de. III. Franca,
Maria Cristina Caminha de Castilhos. IV. Suhr, Inge Renate
Frose. V. Ribeiro, Josina Maria Pontes. VI. Melo, Ernani Viriato
de. VII. Titulo.

indices para catalogo sistematico:

1. P6s-Graduacgdo: Planejamento Estratégico




[ FICHA TECNICA

— PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (PROFEPT)

— MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Danielle Piontkovsky (Coordenadora Geral)

Maria Adélia da Costa (Coordenadora Académica Nacional)

Ana Claudia Ribeiro de Souza (Coordenadora Adjunta - IFAM)

José Augusto Ferreira da Silva (Coordenador Adjunto — IFFluminense)
Pablo Menezes e Oliveira (Coordenador Adjunto - IFMG)

— OBSERVATORIO PROFEPT
https://obsprofept.midi.upt.iftm.edu.br/
Grupo de Pesquisa em Mineragao da Dados e Imagens (MiDl) do IFTM
Campus Avancado Uberaba Parque Tecnoldgico
Ernani Viriato de Melo - IFTM - Coordenador

— EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO E FORTALECIMENTO DO PROFEPT
Beatrice C6 Souza — Analista Administrativo
luri Malverdi da Silva — Analista Tecnolégico
Ricardo de Souza Julido — Analista Tecnoldgico

— NUCLEO DE AUTOAVALIACAO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO PROFEPT (NAPE)
Clarice Monteiro Escott - IFRS — Presidente
Edlamar Oliveira dos Santos- IFPE
Josina Maria Pontes Ribeiro - IFAC
Maria Cristina Caminha de Castilhos Franca - IFRS
Ricardo Jorge de Sousa Cavalcanti - IFAL
Wanderley Azevedo de Brito — IFG

Diagramacao, llustragao e Capa: Wanderley Azevedo de Brito — IFG
ISBN: 978-65-00-54414-5
Instituto Federal do Espirito Santo (IFES)

Sitio do ProfEPT: https://profept.ifes.edu.br/

Vitdria (ES) — setembro de 2022.


https://obsprofept.midi.upt.iftm.edu.br/
https://profept.ifes.edu.br/

® PROFEPT

& SISTENA DE
NAPE & gﬁ ATOAVALIACAD

L. ¢ DO PROFEPT

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (IFES)

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
(ProfEPT)

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
NUCLEO DE AUTOAVALIAGAO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO (NAPE)
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PROFEPT: QUADRIENIO 2021-2024

METAS PLANEJADAS PARA O QUADRIENIO 2021-2024

Sitio do ProfEPT: https://profept.ifes.edu.br/

Vitoria (ES) — setembro de 2022.

Como citar este documento:

ESCOTT, Clarice Monteiro. et al. Planejamento Estratégico ProfEPT: quadriénio
2021 -2024. 2. ed. Vitdria, ES: PROFEPT / NAPE, 2022. Disponivel em:
https://profept.ifes.edu.br/saaprofept

Autores do documento:

Clarice Monteiro Escott - IFRS

Maria Cristina Caminha de Castilhos Franca - IFRS
Inge Renate Frose Suhr - IFC

Wanderley Azevedo de Brito — IFG

Josina Maria Pontes Ribeiro - IFAC

Ernani Viriato de Melo - IFTM


https://profept.ifes.edu.br/
https://profept.ifes.edu.br/saaprofept

SUMARIO

APRESENTACAO
1. DIAGNOSTICO E CENARIOS

1.1 EM RELAGAO A DIMENSAQ: PROGRAMA

1.2 EM RELACAO A DIMENSAO: FORMACAO

1.3 EM RELAGCAO A DIMENSAQ: IMPACTO NA SOCIEDADE
2. PLANO DE METAS: 2021-2024

2. 1. PLANO DE METAS: DIMENSAO 1 - PROGRAMA

2. 2. PLANO DE METAS: DIMENSAO 2 - FORMACAO

2. 3. PLANO DE METAS: DIMENSAO 2 — IMPACTOS NA SOCIEDADE
3. CONSIDERACOES FINAIS
REFERENCIAS

ANEXO | - MODELO DE PLANO DE ACAO DO PROFEPT PARA O QUADRIENIO
2021-2024

05

08

08

16

20

25

25

41

49

56

57

58



sllg,
NAPE - e rorerr  (F i

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PROFEPT 2021-202

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (ProfEPT)
MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PROFEPT

METAS PLANEJADAS PARA O QUADRIENIO 2021-2024

APRESENTACAO

O Nucleo de Autoavaliagcdo e Planejamento Estratégico do ProfEPT (NAPE) publica em setembro
de 2022 a 22 Edicdo do Planejamento Estratégico do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo
Profissional (ProfEPT), com as atualizagdes referentes ao Quadriénio 2021-2024 , em razao dos ajustes
no cronograma de implementacdo de metas e estratégias.

A referida Edicdo de 2022 do Planejamento Estratégico do ProfEPT inicialmente decorre da
reorganizacdo dos calenddrios da Avaliacdo Quadrienal da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES referente aos periodos 2017-2020 e 2021-2024. Acrescenta-se a
esse processo, os desafios decorrentes da crise pandémica do Covid-19, forcando as instituicdes
associadas ao ProfEPT a um processo de reorganizacdo das estratégias para o desenvolvimento das
suas atividades de pds-graduacao e, por consequéncia, dos seus calendarios académicos.

O ProfEPT, Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu formado por um conjunto de instituicdes
integrantes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT), visa o
desenvolvimento de pesquisas que resultem em produtos educacionais que integram saberes oriundos
do mundo do trabalho e conhecimentos cientificos voltados especificamente a educagdo profissional.

O ProfEPT, programa de pds-graduacdao em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, pertencente a
Area de Ensino da CAPES, é ofertado em rede nacional, foi aprovado pelo Conselho Nacional de
Educacdo - CNE em 26 de janeiro de 2017 e reconhecido pela Portaria N2 654, de 22 de maio de 2017,

da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educacao.
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O ProfEPT tem como Missdao a formagdao, em nivel stricto sensu, de profissionais que sejam
comprometidos com a educacdao humana integral, para atuacao na Educacdo Profissional Tecnoldgica,
bem como na produg¢ao de conhecimentos que gerem impactos nos processos de ensino, contribuindo
efetivamente com o movimento de humanizagdao do mundo do trabalho.

O Programa tem como Visdo, ser referéncia na formacdo em Educacdo Profissional e
Tecnoldgica e na producdo de conhecimento e desenvolvimento de produtos educacionais que
contribuam para a consolidacdo da formag¢do humana integral em espacos formais e ndo formais no
territdrio nacional.

Como objetivo principal, o ProfEPT visa proporcionar formacdo em educacdo profissional e
tecnoldgica aos profissionais da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
(RFEPCT) e da comunidade em geral, por meio da realizacdo de pesquisas e do desenvolvimento de
produtos e processos educacionais (PROFEPT, 2018b). Considerando a complexidade de um
Planejamento Estratégico para um Programa em Rede Nacional, o ProfEPT alicerga esse documento a
partir da escuta sensivel de todos os atores envolvidos no Programa, gestores, docentes, discentes e
egressos, por meio do primeiro Ciclo do seu Sistema de Autoavaliagdo (ESCOTT et al, 2020).

Desse modo, o cenario apresentado em relacdo as trés dimensdes que compdem a Ficha de
Avaliacdo da Area de Ensino da CAPES, Programa, Formag3o e Impacto na Sociedade, advém da analise
dos resultados do processo de autoavaliacdo participativa do ProfEPT, ocorrido em 2020 e apresentado
no Relatério de Autoavaliagdo 2017-2020 do ProfEPT (BRITO et al, 2021).

Os pontos fortes e as fragilidades que sdo apontados no Planejamento Estratégico,
representam o olhar dos diversos atores em relagdo a sua vivéncia no ProfEPT e sdo extraidos da analise
final dos resultados da autoavaliacdo do ProfEPT. Tal andlise foi apresentada e discutida em reunidao
com o Comité Gestor e Comissdao Académica Nacional do ProfEPT, além de reunidao com os 40
coordenadores locais das Instituicdes Associadas (IA). Finalmente, realizou-se o Semindrio Nacional de
Autoavaliacdo, com a presenca de autoridades académicas, gestores, docentes, discentes e egressos
do ProfEPT. Das discussdes em todos esses foruns, surgiram, ainda, alguns ajustes tanto no Relatério
de Autoavaliacdo do ProfEPT como nesse planejamento. A estrutura do Planejamento Estratégico,
segue a mesma ldgica utilizada para organizacdo dos instrumentos de autoavaliacdo: dimensdes da
Ficha de Avaliacdo da Capes e categorias que as compde. Importante salientar que algumas dessas

categorias foram inseridas para contemplar o olhar para a especificidade de um mestrado em rede,
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portanto, transcendendo os indicadores e critérios da avaliagdo externa. As fragilidades e os pontos
fortes que se desvelaram a partir da autoavaliacao, foram sintetizados pelo Nucleo de Autoavaliacdo e
Planejamento Estratégico do ProfEPT (NAPE) e sdao apresentados na estrutura desse Planejamento.
Entdo, para cada Dimensdo e Categoria, sdo, portanto, especificadas e definidas as metas e as
estratégias correspondentes para cada ano da Quadrienal 2021-2024.

As metas e estratégias buscam superar e/ou consolidar as praticas de gestdo e académico-
cientificas com vistas a qualificacdo do Programa. Considerando a complexidade da gestdo democratica
e participativa do ProfEPT, optou-se por delinear, no Planejamento Estratégico, as grandes metas e
estratégias para cada uma das dimensdes e categorias, devendo, o seu desdobramento, ocorrer por
meio de Plano Anual de Ac¢do, conforme proposta apresentada no final deste documento, a ser
delineado a cada ano do Quadriénio, e coordenado pelo Comité Gestor e pela Comissdo Académica
Nacional do ProfEPT, buscando sempre a gestdao democratica e participativa promotora da cogestao.

Cabe ainda destacar que, considerando a caracteristica prépria do ProfEPT como mestrado em
Rede, bem como a consequente diversidade das 40 InstituicGes Associadas em termos de definicao e
periodicidade de seus Planos de Desenvolvimento Institucional (PDI), optou-se por construir o
Planejamento Estratégico do Programa que considere o Quadriénio CAPES. Considerando as alteracdes
das Avaliagdes da CAPES no final do Quadriénio 2017-2020 e inicio do Quadriénio 2021-2024, as a¢des
do Planejamento Estratégico do ProfEPT também sofreram modificacdes, como decorréncia desse
processo.

Assim, a segunda edicdo do Planejamento Estratégico do ProfEPT para o periodo 2021-2024
resulta de um esfor¢co do ProfEPT para a realizagao de novas rodadas de reunides que reorientam as
acoes e as estratégias da Rede de InstituicGes Associadas, com vistas ao cumprimento das metas

estabelecidas para o referido periodo de Avaliacdo Quadrienal da CAPES.
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1. DIAGNOSTICO E CENARIOS

1.1 EM RELAGAO A DIMENSAO: PROGRAMA

No que se refere a categoria ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS, a analise dos dados aponta
gue essa acdo vem sendo potencializada pela comunica¢dao por meio das midias sociais e e-mail junto
aos egressos. Ainda, percebeu-se que a comunicacao vem se mostrando fortalecida com a manutencao
do vinculo do egresso com o respectivo orientador. Além disso, o Observatério do ProfEPT constituiu-
se como canal de comunicacdo interna e externa sobre a producdo técnica e cientifica, uma vez que os
egressos mudam seu status como usudrio e cadastram suas dissertagdes e produtos educacionais,
permitindo a publicizacdo interna e externa da sua producao vinculada ao Programa. No entanto,
percebeu-se a necessidade de intensificar e imprimir regularidade no contato com os egressos, o que
leva a indicagdo da criacdo e implementacao de uma politica de acompanhamento de egressos do
ProfEPT, na qual seja contemplada a criacdo de um Portal de Egressos, bem como uma Comissdo de
Acompanhamento de Egressos responsavel por dinamizar as a¢des especificas direcionadas a esse
grupo.

Em relagdo a categoria COMUNICACAO, mais uma vez foi ressaltado o potencial dos contatos
via e-mail, telefone e midias sociais entre as coordenacdes, docentes, discentes e egressos. Outro
importante aspecto que se destacou nos dados analisados, foi a interconexdo entre os sites nacional e
das InstituicOes Associadas (IA), com divulgacdo dos documentos, calenddrio académico, atividades,
dissertacoes e produtos educacionais, além de informacdes sobre docentes e discentes. Ainda que esse
tenha sido um aspecto positivo apontado pelos participantes, de forma a consolidar a perspectiva de
Rede do ProfEPT, foi indicada a necessidade de uma politica especifica para unificacdo dos sites
nacional e locais, com a definicdo de identidade visual, divulgacdo de dados, periodicidade para
atualizacdo de dados, documentos e acOes em geral. Outro aspecto a ser ressaltado, consiste na
necessidade de melhorar a acessibilidade dos sites nacional e locais do ProfEPT, tanto do ponto de

vista de facil acesso, quanto de inclusdo de pessoas com deficiéncia. A tecnologia assistiva representa
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um aspecto fundamental para um Programa que tem a formacgdo integral e a emancipagdao humana
como pilar central de seus fundamentos teéricos.

A categoria GESTAO NACIONAL foi avaliada positivamente, uma vez que, na percepg¢do dos
participantes, vem atuando em concordancia com as atribui¢Ges previstas no Regulamento do ProfEPT,
dedicando-se aos objetivos do Programa. De fato, percebe-se um grande esforco da Coordenacdo
Nacional em consolidar uma dinamica de gestao participativa junto aos érgaos colegiados do Programa
e, em especial, junto aos coordenadores das IA. Tal postura parece ser fundamental para a
consolidacdo da proposta do ProfEPT como mestrado em Rede e para a construgdo da unidade
necessaria em um cenario nacional tdo diverso. Além disso, os resultados da avaliacdo também
apontam para a importancia do apoio que a Comissdao Académica Nacional vem dispensando aos
coordenadores locais, com agilidade no atendimento as demandas das IA.

Essa parece ser uma questdo central no contexto da gestdo académica nacional ja que a
complexidade e a unidade necessarias a execuc¢do da Proposta do ProfEPT, depende da compreensao
dela, da base tedrica que a sustenta, do papel social do mestrado e, em especial do comprometimento
coletivo com a consolidagdo do Programa. Na manifesta¢ao dos participantes, um dos aspectos que
vem contribuindo para esse cendrio coletivo, diz respeito a regularidade de reunides com
coordenadores locais, resultando em uma gestao representativa e democratica. Um dos exemplos de
gestdo colegiada apontado pelos participantes diz respeito a gestdo do Exame Nacional de Acesso
(ENA). Entretanto, algumas fragilidades foram apontadas no que se refere ao processo de gestdo
nacional do ProfEPT. Dentre elas, considerando que o Programa encerra sua primeira quadrienal em
2020, é a necessidade de melhor definir e instituir no Regulamento Geral os papéis dos representantes
regionais dos docentes e dos coordenadores locais, de forma a ampliar o didlogo nas suas respectivas
regioes.

A gestdo democratica e participativa exige que os papéis dos diversos atores sociais estejam
bem definidos de forma que a cogestdao possa ocorrer sem sombreamento ou hiatos, contribuindo
efetivamente com a ampla participacdo de docentes, discentes e egressos, para além dos gestores
nacionais e locais. Tal ampliacdo da participacdo deve contribuir, especialmente, com outra questdo
indicada pelos participantes, que se refere a necessidade de aprofundamento sistematico sobre a
concepcao do curso e os devidos procedimentos académicos dai advindos, considerando o

credenciamento de novos professores, bem como a transi¢cdo de novas coordenacgdes nas IA. Ainda, no
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que se refere as questdes mais praticas de fluxos e processos, foi apontada a necessidade de registrar
e publicizar as decisdes da Comissdao Académica Nacional no site do ProfEPT.

A transparéncia das discussoes e decisdes do Comité Gestor e Comissao Académica Nacional
parece ser um dos principios fundamentais para a consolida¢do da gestao democratica no ambito do
ProfEPT. Outra questdo que aparece na analise dos dados da autoavaliacdo corresponde a necessidade
de aperfeicoar e sistematizar as comunica¢Ges do Programa para veiculos e formas que garantam o
histérico dos informes e decisGes. Se por um lado as midias sociais representam um ponto forte na
agilidade da comunicacdo, por outro lado traz o risco de fragilizar o histérico das decisdes ou mesmo
de ndo ser de facil acesso para todos, dado o volume de informacgdes inerentes a um Programa de
dimensao nacional.

Assim, prdaticas como os Memorandos Circulares ja utilizadas pela Coordenacdo Nacional
parecem trazer maior seguranga na comunica¢do e na garantia do histérico das mesmas e no
cumprimento dos fluxos, processos e prazos coletivamente definidos. Parece que o desejo dos
participantes é de que, ainda, crie-se um tipo de repositdrio de acesso livre para que se resguarde o
histérico do Programa e suas decisdes, bem como o cumprimento delas. Na mesma esteira, os dados
revelam a necessidade de, em que pese as diferencas institucionais e regionais, padronizar, dentro do
possivel, fluxos e processos entre as |A do ProfEPT.

Uma ultima questdo em relacdo a categoria gestdo nacional remete a necessidade de ampliacado
da equipe técnica de apoio a gestdo do Programa Nacional. E sensivel a percepgdo dos gestores de que
a gestdo nacional de um Programa da dimensdo do ProfEPT é complexa e que a qualidade dos
processos depende, também, do apoio técnico de uma equipe que consiga responder pelos inumeros
processos inerentes ao Programa e, ainda, exercer o necessario papel de apoio e orientagdes aos
coordenadores locais.

No que se refere & categoria COORDENACAO LOCAL os participantes indicam a centralidade da
atuacdo da coordenacdo local, planejando e organizando os fluxos e os processos. Foi destacada,
igualmente de forma positiva, a implementac¢do de formas dgeis de comunicacao, promovendo o facil
acesso aos discentes e docentes, bem como o acesso desses atores a coordenacdo. De fato, dada a
complexidade do Programa em Rede, o papel do coordenador local como articulador das decisdes
nacionais com as decisdes locais e a consequente implementacdo das acbes dai advindas da IA, tem

um papel central e estratégico no ProfEPT.
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Em que pese essa avaliagdo positiva dos participantes em relagdo a coordenacgao local, é
notdrio, também, o reconhecimento de que a atuacdo na coordenacdo local do ProfEPT acarreta
grande volume de trabalho e intensa dedicacdo em termos de carga horaria e envolvimento em
multiplos processos. Nesse sentido, a atua¢do dos coordenadores académicos locais parece reproduzir
o que é apontado no dmbito da gestdo nacional em termos de complexidade e dificuldades de fluxos
e processos, para o contexto local. Nesse sentido, parece fundamental que se institua espacgos de
discussdo junto ao Férum de Prd-Reitores de Inovagdo e Pds-Graduacdo (Forpog) e ao Conselho
Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Conif),
com vistas ao desenvolvimento de estratégias comuns na Rede Federal, orientadas pelos critérios de
avaliacdo da CAPES, de forma que se garanta a qualificacdo da dedicacdo e do apoio ao
desenvolvimento das atividades de gestao dos coordenadores locais em todas as IA.

Ainda, duas questdes podem ser destacadas como indicativos de melhoria nos processos
internos e externos de gestdo local. A primeira, que indica a necessidade de dar maior visibilidade aos
documentos normativos do ProfEPT, parece coadunar-se com as questdes j& apontadas acima na
categoria Gestdo Nacional, indicando a necessidade de definir espagos que estejam disponiveis nos
sites nacional e localmente. O segundo e Ultimo apontamento, refere-se a necessidade de melhorar a
comunicacdo e divulgacdo das producdes e atividades do ProfEPT & comunidade externa. E certo que
essa ndo deve ser uma atribuicdo apenas do coordenador local, mas igualmente, de todos os
envolvidos: docentes, discentes e egressos. No entanto, parece ser possivel que os coordenadores
locais sejam incentivadores da criacdo ou ampliacdo de espacos que promovam a divulgacdo das
producdes e atividades do ProfEPT.

Na sequéncia, em articulagdo com as questdes anteriores a categoria NORMAS/GESTAOQ, parece
coadunar seus resultados com os dados analisados anteriormente. Os participantes indicam a definicdo
clara das normas e regulamentos implementados e divulgados como ponto forte. Nesse contexto, cabe
salientar que todos os documentos normativos do Programa (Regulamento Geral, Anexo ao
Regulamento do Programa de Pds-graduacao em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Regulamento
Interno das IA, Regulamento de Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento da IA,
Regulamento de Credenciamento e Descredenciamento Docente, bem como o Sistema de

Autoavaliacdo) foram construidos a partir de uma ampla discussdo, em especial entre Coordenacao
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Nacional e coordenadores locais, 0s quais, por sua vez, realizam a discussdao em suas respectivas
comissdes académicas locais.

Essa construgdo coletiva parece fundamental no contexto em Rede, pois além de permitir a
apropriagdo do regramento, contribui para que, de alguma forma, se contemple as diferencas locais
ao mesmo tempo em que se encaminha para a unidade do Programa. Entretanto, considerando a
vivéncia do primeiro quadriénio do ProfEPT, os participantes indicam a necessidade de revisdao do
Regulamento Geral do ProfEPT e, consequentemente, dos Regulamentos Internos das IA. O
amadurecimento trazido pela vivéncia no Programa, assim como pelo esfor¢o na consolidagao desse
Mestrado em Rede vinculado a Area de Ensino da CAPES, parece ter trazido a urgéncia de
implementacdo da adequacdo das regras inicialmente definidas. Dentre elas e na sequéncia da
reformulacdo dos Regulamentos Nacional e Local, os participantes indicam a necessidade de
rediscussao do Regulamento de Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento Docente,
0 que parece representar um amadurecimento no entendimento dos critérios de ingresso e
permanéncia do docente no Programa. Ainda, indicam uma questdo delicada e que transcende os
limites do préprio Programa que é a auséncia de documento nacional (em Rede) que regulamente a
carga horaria docente no ProfEPT. Tal questdo precisa ser discutida com profundidade junto ao
Forpog/Conif.

Em relagdo a categoria INFRAESTRUTURA, os dados indicam a existéncia de condigdes fisicas e
materiais no ambito académico e de gestdo. No entanto, também se constatou a necessidade de
ampliar e qualificar a infraestrutura para as atividades do Programa em todas as IA. Da mesma forma,
a existéncia de acervo disponivel nas Bibliotecas, cujos dados apontam para a necessidade de
rediscussao da bibliografia das disciplinas, bem como a aquisicdo das novas indicacées pelas IA. Faz-se
necessario, portanto, o estabelecimento de estratégias comuns na Rede Federal, orientadas pelos
critérios de avaliacdo da CAPES, de forma que se garanta a aquisicdo e renovacao do acervo necessario
em todas as IA. Assim, essa é uma categoria que necessita atencdo tanto no Planejamento Estratégico
do ProfEPT, sendo um tema que merece ser foco de dialogo junto ao Forpog/Conif.

No que se refere a QUALIDADE E ENVOLVIMENTO DO DOCENTE, um dos aspectos que merecem
destaque nas respostas dos participantes, é que os docentes do ProfEPT ministram um ou mais
componentes curriculares (obrigatério ou optativo) e estdo todos envolvidos em orientacdo. O

trabalho e o empenho dos docentes nas Bancas de Qualificacbes e Defesas no ProfEPT, também
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figuram em destaque na analise dos dados. E notéria a compreensdo da importancia do envolvimento
dos docentes na oferta curricular e na orientacdo dos discentes. Tal discernimento toma uma dimensao
ainda maior quando um terceiro aspecto fundamental aparece como resultado da percep¢ao dos
participantes em relagdo a qualidade do trabalho docente neste processo: o esfor¢o para o
alinhamento e aderéncia dos projetos de pesquisa, dissertacdes e produtos educacionais as linhas de
pesquisa e macroprojetos do ProfEPT. Essa é uma questao central para o fortalecimento do Programa.

O alinhamento e a aderéncia dos projetos de pesquisa e da producio cientifica e técnica a Area
de Concentracgao, Linhas de Pesquisa e Macroprojetos do ProfEPT, além de ser critério de avaliagdo
definidos pela Area de Ensino/CAPES, parecem ser o principal caminho para a consolida¢do da proposta
do Programa e para o futuro Doutorado. Ainda que pese todo o perceptivel envolvimento docente ja
analisado, os resultados da autoavaliacdo indicam a necessidade de intensificar o envolvimento
docente em cursos de formacdao do ProfEPT, assim como em outros espacos de formacdo. Nessa
categoria, novamente aparece uma questdo que remete a necessidade de desencadear, junto ao
Forpog, a necessidade de intensificar o envolvimento docente em cursos de formacdo do ProfEPT,
assim como em outros espacos de formacao.

No que se refere a categoria ORIENTACAO os resultados confirmam a anélise realizada sobre o
envolvimento docente. Segundo os dados analisados, os docentes, em sua maioria, buscam
alternativas para suprir as necessidades quanto a elaboracdo do relatdrio final da dissertacdo, assim
como quanto ao processo de pesquisa e desenvolvimento do produto, considerando as linhas de
pesquisa, os macroprojetos e a area de ensino da CAPES, respeitando os prazos estabelecidos pelos
Regulamentos. Nesse processo de orientacdo, a importancia dos vinculos que se criam entre os
orientandos e orientadores, aparece como uma das questdes positivas e potencializadoras a
considerar.

Algumas fragilidades também foram apontadas pelos participantes em relacdo a categoria
Orientacdo. Dentre elas, figuram a falta de experiéncia anterior com orientacdo na darea de
concentragdo e o tempo de transi¢do de producdo de outra drea para a Area de Concentragdo em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, vinculada a Area de Ensino da CAPES. Esse cendrio é bastante
caracteristico em se tratando de um Programa novo e traduz a realidade das instituicdes de EPT da
RFEPCT, marcadas pela oferta da educacdo integral e verticalizada que envolve dareas técnicas e

propedéuticas. Se por um lado essa possa ser uma fragilidade, por outro, esses docentes trazem a
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vivéncia de ensino em EPT que podera contribuir para os espagos formativos e de pesquisa do ProfEPT.
No entanto, em que pese os avancos obtidos desde 2017, esse movimento para a ampliacdo da
producgao cientifica e técnica alinhada a drea de concentragao, articulando linhas e macroprojetos de
pesquisa, precisa ser considerado como uma das metas prioritarias do Programa para o préximo
guadriénio. Como possibilidade de apoio a esse processo, a comunidade aponta a necessidade de
ampliar e aprofundar a formagdo de docentes e discentes, de forma a qualificar ainda mais as
orientacdes para desenvolvimento das pesquisas e do produto educacional no contexto do ProfEPT.

Em relacdo a categoria PRODUCAO INTELECTUAL/TECNICA, a analise dos dados, relacionada as
categorias anteriores, remete ao esforco de docentes e discentes para pesquisar, produzir e publicar
na area de EPT com aderéncia as linhas de pesquisas e macroprojetos. Um dos aspectos apontados
como potencializadores da producdo intelectual e técnica diz respeito a exigéncia da publicacdo pelos
discentes para que submetam artigo cientifico antes da defesa final em coautoria com o respectivo
orientador. Essa exigéncia, juntamente com o esforco do corpo docente e discente, levou ao
crescimento das producdes do Programa em periddicos cadastrados na Area de Ensino e EPT ao longo
dessa primeira quadrienal. Outro aspecto que merece destaque diz respeito a contribuicao efetiva dos
PTTs voltados a EPT nos espacos formais e ndo formais de ensino. De fato, esse tem sido um elemento
de grande impacto social, pois tem contribuido para a transformacdao das relagdes de ensino nas
instituicoes de EPT e no mundo do trabalho nas mais variadas atividades laborais.

Uma das questdes positivas apontadas, realizadas em algumas IA, corresponde ao apoio para o
registro de ISBN nas producées intelectuais e produtos educacionais. Essa é uma acdo a ser discutida
em todas as IA para ampliacdo do registro das producdes, em especial dos produtos educacionais.
Entretanto, algumas questdes sdo apontadas como fragilidades. Uma delas, ja mencionada e analisada
em outras categorias, se refere a necessidade de ampliar a aderéncia das dissertacées e dos produtos
educacionais aos macroprojetos de pesquisas do Programa. Outra questdo latente nos dados coletados
diz respeito a necessidade de uma melhor distribuicdo da producdo docente e discente entre as linhas
de pesquisa do ProfEPT. Tal desequilibrio na distribuicdo de projetos de pesquisa se confirma nos
numeros identificados no Observatério do ProfEPT e na Plataforma Sucupira.

Essa é uma questdo a ser priorizada no Planejamento Estratégico do ProfEPT de forma a garantir
o equilibrio das pesquisas, bem como a consequente producao cientifica e técnica entre as linhas do

Programa. Nesse processo, uma das dificuldades apontadas para a aderéncia da producgao intelectual
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e técnica e que também se relaciona a categoria orientacdo, reside na dificuldade dos docentes em
conciliar as motivacdes e temas de interesse de pesquisa dos alunos ingressantes e dos orientadores,
na relagdao com as linhas de pesquisas e macroprojetos do ProfEPT.

Esse é um tema que merece atenc¢do nos espacos de formagao docente, além de estratégias
definidas no Planejamento Estratégico. Ainda, foi apontada a fragilidade na divulgagao da produgado:
dissertagdes e produtos educacionais. Os sites do ProfEPT nas IA, devem disponibilizar os links dos
produtos educacionais no Portal EduCapes! e as dissertacdes, devem, da mesma forma, ter o link
disponibilizado para acesso no repositério institucional ou Sucupira. Pensar sobre as possibilidades de
eventos locais, mas de alcance regional, nacional e internacional, para a promocéao e divulgacao desses
produtos e dissertacdes, como ja ocorre em muitas IA, pode ser um caminho a ser adotado no ProfEPT
como um todo. Outra sugestdo que vem tomando corpo, se refere a possibilidade da criacdo de um
repositério da RFEPCT a ser gestada junto ao Conif. Ainda, ndo se pode deixar de mencionar, em um
cendrio tdo drastico no orcamento da educacdo em geral e da Rede Federal especificamente, a
reduzida destinacdo de recursos para a realizacdo de pesquisa voltada para a EPT, para a participacdo
em eventos cientificos, bem como mobilidade nacional e internacional.

A Ultima categoria dessa dimens3o a ser analisada é a ADERENCIA DOS PROJETOS AS LINHAS DE
PESQUISA. A analise das categorias anteriores demonstra que esse é um tema de grande ateng¢do dos
docentes e que vem, ao longo do quadriénio, avancando. Na percepcdo dos participantes, a proposta
curricular do curso apresenta boa articulagdo e aderéncia da area de concentragao, linhas de pesquisa,
macroprojetos e estrutura curricular, no contexto do ProfEPT. Ainda assim, sdo apontadas questdes a
superar. Dentre elas, a necessidade de melhorar a aderéncia das dissertacdes e produtos educacionais
aos macroprojetos de pesquisas, bem como o fortalecimento e a equidade dos projetos nas Linhas de
Pesquisa, ja evidenciadas na analise de outras dimensdes anteriores. Esse esforco, se considerado
como acao permanente do Programa, pode contribuir para o equilibrio das produgdes entre as linhas
de pesquisas, pois hd uma menor producdo na Linha de Pesquisa de Organizacdo e Memodrias dos

Espacos Educativos na EPT.

1 0 EduCAPES é um repositério de objetos educacionais licenciados de maneira aberta, incluindo textos, livros didéticos,
artigos de pesquisa, teses, disserta¢des, videoaulas, audios, imagens e quaisquer outros materiais de pesquisa e ensino,
para uso na educagao basica, superior e pds-graduacgdo (CAPES, 2021).
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Por fim, e mais uma vez, surge, também nessa categoria, a necessidade de criagdo de um
repositério Unico de produtos educacionais do ProfEPT junto ao Conif. Essa é uma acdo de fundamental
importancia para o Programa, pois um espago voltado para a Rede, que congregue todos os produtos
educacionais, considerando as mais de 600 unidades capilarizadas no territério nacional, representaria

um enorme impacto na drea de ensino em EPT.

1.2 EM RELAGAO A DIMENSAO: FORMACAO

Em relagdo a categoria ATUACAO ACADEMICA/PROFISSIONAL, a andlise dos dados evidenciou
gue a grande maioria dos egressos atuava na drea de educacdo (Ensino e Administracdao) quando
ingressaram no curso e nela permanecem apds a conclusdo, indiferente de serem ou ndo servidores
da RFEPCT. Observou-se a ascensdo salarial dos egressos, o que se evidenciou de forma ainda mais
significativa entre os servidores da RFEPCT. Mas, apesar da ascensdo salarial, ainda sdo poucas as
promocgdes e/ou mudancas de fungao.

Ha relatos positivos de aprovacdo em concursos publicos, potencializada pela conclusdo do
mestrado, bem como a inser¢ao em grupos de pesquisa, favorecendo a continuidade da formacdo e a
participacdo em processos seletivos ao doutorado. Por outro lado, ainda é baixo o indice de egressos
gue ingressaram nesse nivel de ensino.

Uma das justificativas para esse quadro pode estar relacionada as motivagdes dos alunos no
ProfEPT, ja que muitos sdo técnicos administrativos que atuam na RFEPCT e para os quais, talvez, a
carreira académica nao seja o objetivo. As politicas internas de liberacdo de servidores para atividades
de pds-graduacao diferem de instituicdo para instituicdo e podem também ser um limitante no caso
de servidores da RFEPCT. Além disso, seria importante refletir, dadas as caracteristicas de
problematizacdo do proprio ambiente de trabalho e do mestrado profissional, se a continuidade em
nivel de doutorado é um objetivo da maioria dos egressos.

Mesmo ndo almejando — ou ndo acessando ainda — o doutorado, denota-se o impacto do
mestrado na vida dos egressos, havendo a percepc¢do geral deles de que a sua atuacgdo na EPT se tornou
mais segura e consciente. Sdo indicados como elementos potencializadores da atuacdao mais qualitativa

dos egressos, o referencial tedrico ao qual tiveram acesso, a troca e multiplicacdo dos conhecimentos,
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bem como diversidade de areas de formagao e atuagdo profissional dos mestrandos, o que enriquece
a troca de experiéncias e conexdes com outros campos, para além da atuacdo especifica de cada um.

A aplicagdo dos produtos educacionais também se evidencia positivamente, seja pela
possibilidade de insercdao dos entdo discentes na pratica, pela ampliacdao e qualificagdo das ag¢des
empreendidas na EPT, ou pela interlocu¢cdo com profissionais da educacdo e as reflexdes que isso
propicia.

Dentre os elementos nos quais é preciso avancar, se destaca a auséncia de programas para
concessao de Bolsas de Estudo aos docentes e discentes. Embora o ProfEPT tenha como proposta que
o discente continue em sua atuacdo profissional, muitos deles relatam dificuldades em se dedicarem
com mais afinco as atividades do programa por terem muitas demandas de trabalho. Assim, é pequeno
o numero de discentes que consegue efetivamente participar de eventos, palestras, aprofundar as
leituras para além do que é exigido.

E preciso também ampliar a articulacdo do ProfEPT com programas de doutorado académico e
profissional ja existentes, potencializando a verticalizacdo da formacado dos pesquisadores egressos,
assim como fortalecer a prépria rede e qualificar o quadro docente e técnico para oferta futura de
Doutorado Profissional.

No que se refere a categoria DISCIPLINAS OBRIGATORIAS/ELETIVAS, os dados indicam que o
corpo docente vem se consolidando aos poucos e que a integracdo entre as disciplinas —
principalmente as obrigatdrias —também é perceptivel. Embora haja mencgao a integragao curricular,
tal percepcdo se refere principalmente ao planejamento e as a¢des integradas entre os docentes. Em
varias IA as disciplinas sao ofertadas em docéncia compartilhada por dois docentes, o que traz riqueza
e profundidade as discussdes.

Em relacdo as disciplinas eletivas, estdo bem articuladas com as pesquisas em curso. Por outro
lado, ha indicativos da necessidade de rediscutir o papel das disciplinas obrigatérias e eletivas no
percurso formativo dos mestrandos com base no que foi vivido e observado no decorrer do quadriénio.

Também se evidenciou o acerto da Coordenac3o Nacional e dos 6rg3os colegiados (CG/CAN)?
ao deliberarem sobre uma solicitacdo das representacdes estudantis, especificamente sobre a

possibilidade de os estudantes cursarem uma das disciplinas eletivas ja no segundo semestre do curso

2 Coordenacdo Geral e Comissdo Académica Nacional do ProfEPT.
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e ndo apenas a partir do terceiro, conforme previa o percurso formativo descrito no Anexo do
Regulamento do ProfEPT.

Em relagdo aos aspectos que precisam de maior atengdo, destaca-se a necessidade de continuar
as acdes de alinhamento dos professores que ministram as disciplinas eletivas, no que se refere a
adequacdo dos conteudos e atividades a carga hordria (30h), as estratégias avaliativas tendo em vista
a modalidade de oferta (ocorrem por ensino a distancia), bem como uma maior promog¢do da
interatividade professor/aluno e aluno/aluno na plataforma Moodle.

Ha indicativos da necessidade de retomada e mesmo ampliacdo das a¢Ges de formacao
continuada dos docentes, a exemplo do que ocorria nos semindrios de alinhamento conceitual
promovidos semestralmente e foram descontinuados devido ao contingenciamento de recursos e,
principalmente em 2020, devido a pandemia de Covid-19.

Em relacdo a categoria QUALIDADE E ENVOLVIMENTO DO DOCENTE, assinala-se que todos os
docentes do programa ministram disciplinas e orientam projetos de pesquisa dos estudantes. E,
entretanto, importante que os membros das comissdes académicas locais estabelecam e aprofundem
essa discussdao em cada IA, buscando compreender como ocorre, na pratica, a qualidade e as condigdes
de envolvimento docente nas atividades do ProfEPT.

Quanto a producdo intelectual e técnica dos docentes, tendo em vista a multiplicidade de
formacbes, nem todos tinham a EPT como objeto principal de pesquisa. Contudo, a partir do ingresso
no ProfEPT as pesquisas e produc¢cdes vém migrando, numa tentativa de aproximag¢ao com esse objeto,
relacionando-o com as areas e producgdes anteriores.

Também é grande o numero de docentes do ProfEPT que atuam como pareceristas ad hoc de
revistas da area de EPT e em varias outras comissdes/grupos relacionados a drea, muito embora se
reconheca como necessario ampliar essa atuacao rumo a revistas e eventos internacionais, ja que até
o0 momento ela se concentra no territério nacional.

Com referéncia as fragilidades na categoria “qualidade e envolvimento do docente”, revela-se
a dificuldade de selecionar professores que se comprometam com as bases teéricas previstas no
projeto do ProfEPT, em parte por desconhecerem tais referenciais tedricos, o que tende a ser
solucionado com propostas de formacao dos docentes e realizacdo de seminarios diversos, assim como

com o préprio alcance da producdo do programa (dissertacdes e produtos educacionais).
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Na categoria ORIENTACAO, destaca-se que os projetos de pesquisa e as dissertacdes deles
resultantes sdo aderentes as linhas de pesquisa e macroprojetos. Todos os produtos gerados a partir
das pesquisas sdo aplicados, embora tenha sido necessario adaptar/alterar a forma de aplicagdo no
decorrer de 2020 devido a pandemia de Covid-19. De maneira geral, os processos de orientagao foram
avaliados positivamente.

Ha que frisar que muitos dos docentes viveram no ProfEPT sua primeira experiéncia de
orientagdo em pods-graduagao stricto sensu sendo, portanto, orientadores pouco experientes e com
um desafio a mais: adequar-se ao projeto do estudante e ndo o inverso, como tradicionalmente ocorre.
Essa caracteristica do ProfEPT, se por um lado propicia a ampliacdo do universo de conhecimentos do
docente/orientador, também traz alguns desafios, pois as vezes é bastante complexo orientar
tematicas muito distantes da sua formag¢do/conhecimento.

Ainda no que se refere ao processo de orientagao, para a maioria dos docentes se coloca o
desafio de orientar num programa stricto sensu na modalidade profissional, ja que maioria é egressa
de doutorados académicos. Destaca-se assim, a necessidade de formacdo continuada docente sobre
modalidade profissional de mestrado e sobre desenvolvimento de produto educacional.

Finalmente reforca-se a importancia da reunido do colegiado de professores para definicao das
duplas orientador/orientando, assim como para o estabelecimento de estratégias de orientacao.

Em relagdo 8 PRODUCAO INTELECTUAL E TECNICA merece relatar que vem crescendo o nimero
de producgdes alinhadas a area de concentragdao do Programa e as linhas de pesquisa. Também ha
crescimento quantitativo da producdo intelectual/técnica dos docentes em parceria com os discentes.

Mesmo com os avangos relatados ainda é preciso ampliar a inser¢cdo do ProfEPT em periddicos
Al e A2, além de desenvolver estratégias que propiciem e mesmo instiguem a diminuicdo da
desigualdade quantitativa de producdes entre os docentes.

Apesar de haver carga horaria destinada ao ProEPT nas IA (15 horas semanais), ha indicativos
de excesso de tarefas administrativas a serem executadas por alguns docentes nos campi, dificultando
a dedicacdo a pesquisa e, consequentemente, a producao intelectual.

Quanto aos produtos educacionais gerados pelo programa, sdo considerados multiplos e com
grande potencial de ampliacdo da qualidade na EPT, mas carecem de maior divulgacdo. Em relacdo a
diversidade de produtos, enuncia-se a falta de recursos (financiamento) para elaboracdo de

determinados tipos que sdo mais complexos, limitando as possibilidades.
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E preciso também avancgar no sentido de uma distribuicdo mais equitativa das pesquisas nas
linhas de pesquisa do programa, ja que ha uma tendéncia de haver mais pesquisas relacionadas as
praticas educativas em EPT, originando assim, mais producdes a ela relacionadas.

De certo modo, essa tendéncia se coloca devido a experiéncia profissional e a expectativa de
cada discente. Como a proposta do mestrado profissional é a formacdo “em acdo”, a partir da
problematizacdao dessa realidade e a maioria dos estudantes atua na area de ensino, € uma tendéncia
gue, ao pensarem sua pratica profissional, tendam a enveredar pela linha de praticas educativas em
EPT. Soma-se a isso o fato de ndo haver definicdo do nimero de vagas nas 2 linhas no Edital de selecao.
A partir desses elementos e tendo em vista que em muitos casos a imposicao da linha de pesquisa para
o mestrando, por interferir na sua disposicdao para pesquisas e, consequentemente, na qualidade da
pesquisa, é possivel ponderar sobre a necessidade de discutir esse aspecto.

Finalmente, é preciso ampliar o contato com os egressos, levando-os a continuarem suas
trajetdrias de pesquisa, gerando producdo intelectual juntamente com seus ex-orientadores ou demais
professores do ProfEPT. Sera necessario planejar estratégias para essa finalidade e, por meio de
eventos e grupos de pesquisas, manter os egressos com estimulo para continuar produzindo com os
orientadores e com vinculo ao ProfEPT.

A Ultima categoria dessa dimensdo é ADERENCIA DOS PROJETOS AS LINHAS DE PESQUISA.
Embora haja consenso que as pesquisas e os produtos educacionais estdo articulados a EPT e aderentes
as linhas de pesquisa e aos macroprojetos, evidenciam-se alguns desafios. O mais relevante deles é a
dificuldade relatada pelos docentes de orientar e produzir trabalhos e dissertacdes vinculadas a linha
Organizacao e Memorias de Espacos Pedagdgicos na EPT, em virtude da pouca formacgao para esse fim,
bem como inexperiéncia em pesquisa nessa area. Novamente aqui a formacdo docente deve ser
destacada como estratégica para atender essa necessidade, bem como os seminarios de alinhamento

e eventos em rede, nos quais se estabelecem trocas de experiéncia e grande aprendizagem.

1.3 EM RELAGCAO A DIMENSAO: IMPACTO NA SOCIEDADE

Em relacdo a categoria INSERCAO DOCENTE, evidencia-se que, embora participando de ac¢des

em nivel nacional e internacional, a insercdo mais efetiva dos docentes do ProfEPT se da a nivel
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regional/local, principalmente por meio de organiza¢do de eventos (Seminarios, Simpdsios, Coldquios,

Foruns) sobre EPT, sejam internos a cada IA ou abertos a comunidade. Destacam-se:

a)
b)

c)

d)

e)

f)
g)

Simpdsio Amazoénico em Educagado Profissional e Tecnolégica (Saept);

Simpdsio Nordestino de Educacdo Profissional e Tecnolégica (SINEPT);

Semindrio Nacional de Educagdo Profissional e Tecnolégica do IFS e | Mostra de Produtos
Educacionais do ProfEPT/IFS;

ENTECI - Il Encontro de Debates sobre Trabalho, Educacdo e Curriculo Integrado (em
convénio com a UNIJUI);

SIPROTEC - Semindrio integrado IFC-Furb de EPT,;

Seminario Regional Sul de EPT (todos os IFs da regido sul, além da Furb e da Unijui); e,

Semindrio internacional sobre Educacao nas Fronteiras da Amazonia.

Além dos eventos citados, em todas as regidoes do pais, na maioria das IA, ocorrem semindrios

locais de EPT, espago para que os discentes apresentem as pesquisas em curso, geralmente

estabelecendo parcerias com outros programas de pods-graduacdo lato ou stricto sensu e com a

graduacdo (principalmente licenciaturas). Outras a¢des também figuram dentre as que promovem a

insercao docente em diversos espagos como:

a)

b)

d)

e)

Ac¢Oes de formacdo continuada para docentes da rede federal de EPT, geralmente
internas a IA;

Atuacdo dos docentes como pareceristas ad hoc em revistas e eventos relacionados a
EPT;

AcGes de formacdo continuada para docentes em convénio com as redes estaduais e
municipais de educacao;

Organizacdao de webinarios (principalmente em 2020 devido a pandemia) com temas
relativos a EPT, trazendo pesquisadores de renome nacional, transmitidos pelo Canal
Youtube e, portanto, acessiveis ao publico interessado, em todo o Brasil;

Na regido Norte evidencia-se o envolvimento dos docentes em acdes com impacto

positivo em comunidades indigenas, tradicionais e rurais;
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f) Aplicagdo dos produtos educacionais elaborados pelos mestrandos em escolas e outros
espacos educativos em que ocorra a EPT, levando o conhecimento a comunidade. Sao
varios os relatos positivos dos egressos acerca do impacto da pesquisa e do produto
educacional em seus ambientes de trabalho; e,

g) Criacdo de revistas pelo programa e por algumas IA que servem de vetor para a
divulgagao das pesquisas realizadas. No entanto, os dados apontam que ainda existe
certa discrepancia entre quantidade e qualidade (estrato da publicacdo) de producdo

intelectual entre os docentes.

Ainda nesse sentido, por se tratar de um programa jovem e que, dentre os docentes, conta com
pesquisadores das mais diversas areas, é necessario maior direcionamento da producdo académica a
area de Ensino e a EPT. Ainda, considerando ser o ProfEPT um Programa de dimensdo nacional, é
preciso considerar, também, a insercdo enddgena do docente, de forma a estabelecer redes que
contribuam para qualificagdo da producdo técnica e cientifica. Nessa perspectiva, é preciso considerar
que, além da pandemia no ano de 2020, a reducdo de repasses de recursos pela SETEC/MEC ao
Programa e o contingenciamento orcamentario destinado as IA, tém impossibilitado os seminarios
presenciais de alinhamento conceitual, considerados essenciais para que o programa mantenha a
unidade.

Com relagdo a insercao docente internacional, os dados apontam que as a¢des ainda sdo
incipientes, destacando-se: a presenca de visitantes e convidados as aulas e coléquios com palestras e
oficinas; a ampliacdao da rede de contatos com instituicdes e pesquisadores estrangeiros a partir dos
estdgios pds-doutorais realizados por docentes do ProfEPT fora do Brasil; as publicacdes de docentes
em periédicos internacionais, embora em percentual ainda pequeno em relagdo ao tamanho do
programa. Como ja referido, cabe destacar que o contingenciamento de recursos tem impactado
negativamente na possibilidade de participacdao em eventos fora do pais, bem como o estabelecimento
de parcerias e convénios para pesquisa em EPT. Mesmo assim, em algumas IA, docentes do ProfEPT
participam de acbes de internacionalizacdo que ja estavam em curso. Consequentemente, é preciso
criar uma politica de internacionalizacdo que contemple o programa, assim como garantir recursos
para participacao em eventos internacionais.

Nesse sentido, é fundamental a implementacdo de ag¢des estratégicas com contribuam para

estreitar lagcos com grupos de pesquisa e programas de intercambio, identificando como EPT se
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organiza fora do Brasil, de forma a buscar novas reflexdes por meio do estabelecimento de parcerias e
redes de pesquisa.

No que se refere a dimensdo PRODUCAO INTELECTUAL E TECNICA, ha consenso entre os
discentes e egressos acerca da importancia e da validade das pesquisas realizadas para seus locais de
trabalho, uma vez que denotaram impacto positivo na melhoria do seu ambiente de trabalho e/ou
contexto social. Do mesmo modo, os produtos educacionais sao indicados como elementos
potencializadores de reflexdo e avangos nas praticas realizadas pelos mais diversos setores das
instituicdes que atuam na EPT.

Quanto a divulgacdo do conhecimento produzido no interior do programa, destacam-se as
producdes de artigos publicados em periddicos qualificados, inclusive fazendo crescer
exponencialmente os estudos sobre o ensino de EPT nos ultimos 4 anos. Além dos artigos, merece
citar, ainda, a organizacdao de coletaneas de artigos em formato de livros, geralmente e-books,
publicados por editoras académicas, e, portanto, acessiveis em todo o territério nacional e
internacional por meio da internet. Tais publicacdes se caracterizam por reunirem artigos de
fundamentacdo tedrica e outros que relatam pesquisas e praticas realizadas no ambito do programa,
na maioria em parceria entre orientadores e orientandos.

A aprovacdo de projetos de pesquisa e extensdo com fomento das agéncias financiadoras
também vem ocorrendo, potencializando o alcance das a¢des empreendidas bem como a continuidade
e o aprofundamento do conhecimento sobre a EPT.

A categoria VISIBILIDADE DO PROGRAMA, ultima a ser analisada nessa dimensdo, é apontada
pelos participantes como ainda fragil, considerando a juventude do Programa. No entanto, é preciso
considerar que, nacionalmente, somente a procura por candidatos para ingresso no ProfEPT, ja é
motivo de grande visibilidade, uma vez que somados, os quatro ingressos computam um total de,
aproximadamente, 111.000 (cento e onze mil) candidatos. No entanto, algumas questdes precisam ser
consideradas como pontos focais para o estabelecimento de a¢bes prioritarias no dmbito do ProfEPT.
Dentre elas foi apontada a dificuldade em aferir o impacto social (local, regional e nacional) e a
contribuicdo do ProfEPT por se tratar de Programa ainda jovem, que vem aos poucos sendo conhecido
nas IA e nas comunidades envolvidas. Outro ponto que também aparece na andlise dos dados nas

outras dimensdes e que merece atencdo no Planejamento Estratégico do Programa, refere-se a
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necessidade de ampliagdao da divulga¢dao das ag¢des do programa e dos produtos educacionais nele
gerados.

Nessa acepgdo, e complementando a dimensao de inser¢ao docente, percebe-se a necessidade
de ampliacdo de eventos de abrangéncia nacional e internacional que tenham a EPT como foco,
favorecendo a troca e a divulgacdo de pesquisas e produtos educacionais desenvolvidas no ProfEPT.
Ha que se considerar que, apesar das dificuldades trazidas pela pandemia, os eventos realizados no
formato on-line, acabaram por favorecer a ampla participacao da comunidade cientifica local, regional,
nacional do campo da EPT. E possivel inferir que, a perspectiva dos eventos on-line, dadas essas tltimas
experiéncias relatadas, pode representar uma via possivel para ampliar a visibilidade internacional do
ProfEPT.

Por fim, destaca-se que a andlise dos dados da autoavaliacdo do ProfEPT possibilitou uma visdo
detalhada do Programa nos seus primeiros anos de implementacdo. E preciso salientar a clara
percepcdo dos participantes em relacdo aos muitos avancos produzidos desde 2007 no Programa.
Sobretudo, parece ser o trabalho coletivo, em Rede, o maior desafio e, ao mesmo tempo, o maior
impulsionador dessas conquistas e avancos. Dentre as questdes que figuram entre os pontos fortes e,
também, entre as fragilidades, identifica-se que, muitas delas, acabam por figurar em mais de uma
Dimensao e Categoria. Tal incidéncia, de certa forma, indica a configuracao de uma estreita articula¢ao
dessas DimensOes e Categorias e sua relacdo com as acOes que se estabelecem no cotidiano do
ProfEPT.

Os dados analisados nesse capitulo representam a base para a construcdo participativa do
Planejamento Estratégico do ProfEPT, questao que passa a ser mais bem detalhada nas consideragdes

finais desse relatdrio.
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PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: GESTAO NACIONAL
RESULTADO AUTOAVALIACAO | \ETAS/2021 | METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
'g 1.1/22- Rever a 1.1/23- Implementar 1.1/24-
< 7 definicdo de 0S processos que Acompanhar os
% a atuagdo dos garantam o processos que
g g membros das cumprimento dos garantam o
‘2) = instancias papéis dos cumprimento dos
= 2 deliberativas no representantes papéis dos
8 E Regulamento regionais dos representantes
- — Geral do ProfEPT docentes e dos regionais dos
- Atuagdo em - Defini¢do dos em 2022. coordenadores locais | docentes e dos

concordancia com
as atribuicdes
previstas no
Regulamento do
ProfEPT,
dedicando-se aos
objetivos do
Programa.

papéis dos
representantes
regionais dos
docentes e dos
coordenadores
locais no
Regulamento
Geral, de forma a

previstos no
Regimento Geral a
partir de 2023.

coordenadores
locais previstos no
Regimento Geral a
partir de 2024.

Estratégia(s):

Estratégia(s):

do Regulamento

1.1/22 - Discussdo

Estratégia(s):
1.1/23- Consolidagdo
dos processos que

Estratégia(s):
1.1/24-
Consolidagdo dos

k ., Geral com a garantam o processos que
ampliar o didlogo defini¢do dos cumprimento dos garantam o
nas suas papéis dos papéis dos cumprimento dos
respectivas representantes representantes papéis dos
regioes. regionais dos regionais dos representantes
docentes e dos docentes e dos regionais dos
coordenadores coordenadores locais | docentes e dos
locais. previstos no coordenadores
Regimento Geral. locais previstos no
Regimento Geral.
- Gestdo Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
participativa 1.2/21- Garantir | 1.2/22 - Garantir | 1.2/23 - Garantira 1.2/24 - Garantir a
junto aos érgdos a gestdo a gestdo gestdo democraticae | gestdo democratica

colegiados do
Programa e, em
especial, aos
coordenadores
das IA.

- Apoio da
Comissao
Académica
Nacional aos
coordenadores
locais, com
agilidade no

democratica e
participativa do
ProfEPT
(continuo).

democratica e
participativa do
ProfEPT
(continuo).

1.3/22 - Criar
registro e
processo de
publicizagdo das
decisGes da
Comissao
Académica

participativa do
ProfEPT (continuo).

1.3/23 - Manutengdo
dos formatos de
registro e processo de
publicizacdo das
decisGes da Comissdo
Académica Nacional

e participativa do
ProfEPT (continuo).

1.3/24 -
Manutengdo dos
formatos de
registro e processo
de publicizagao das
decisGes da
Comissao
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atendimento as
demandas das IA.

no site do ProfEPT
criados em 2022.

Nacional no site
do ProfEPT em
2022.

Académica Nacional
no site do ProfEPT
criados em 2022.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):

1.2/21- 1.2/22 E 1.3/22- 1.2/23 E 1.3/23-
Manutencao, Manutencao, Manutencgdo do
aperfeicoament | aperfeigopamento registro e processo de
oe e consolidagdo da | publicizagdo das
consolidagdo da | gestdo decisGes da Comissao
gestao participativa junto | Académica Nacional
participativa aos orgaos no site do ProfEPT.
junto aos colegiados do

orgdos Programa e aos

colegiados do coordenadores e
Programa e aos 1A.

Estratégia(s):
1.2/24 E 1.3/24-
Manutencgdo do
registro e processo
de publicizagao das
decisGes da
Comissao
Académica Nacional
no site do ProfEPT.

coordenadores

elA.
- Emissio de - Necessidade de Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
Memorandos aperfeicoamento 1.4/21 - 1.4/22 - Qualificar | 1.4/23 - Qualificar a 1.4/24 - Qualificar a
Circulares pela e sistematizagdo Formalizar a a formalizagdo da | formalizag¢do da formalizagdo da
Coordenacdo as comunicagbes | comunicagao comunicagao comunicagdo como comunicagao como

Nacional trazem
maior seguranga
e garantia na
comunicagao e

do Programa para
veiculos e formas
que garantam o
histoérico dos

como forma de
garantir o
cumprimento das
decisOes, fluxos e

como forma de
garantir o
cumprimento
das decisoes,

forma de garantir o
cumprimento das
decisdes, fluxos e
processos definidos

forma de garantir o
cumprimento das
decisdes, fluxos e
processos definidos

seu histdrico para informes e fluxos e processos coletivamente coletivamente
0 cumprimento decisoes. processos definidos (continuo). (continuo).
dos fluxos, definidos coletivamente
processos e coletivamente, (continuo).
prazos em 2021.
coletivamente
definidos.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.4/21 - 1.4/22 - 1.4/23 - Manutenc¢3o 1.4/24 -

da pratica dos
Memorandos

Manutencdo da
pratica dos

Manutencdo da
pratica dos

Memorandos Memorandos Circulares e criagdo
Circulares e Circulares e de novas formas de
criagdo de criagdo de novas comunicagao que

novas formas formas de tragam seguranga e

de comunicagdo | comunicacdo que | contribuam para o

que tragam tragam seguranga | histérico dos fluxos,
seguranga e e contribuam processos e prazos
contribuam para o histérico coletivamente

para o histérico | dos fluxos, definidos.

dos fluxos, processos e

processos e prazos

prazos coletivamente

coletivamente definidos.

definidos.

Manutencdo da
prética dos
Memorandos
Circulares e criagdo
de novas formas de
comunicagdo que
tragam seguranga e
contribuam para o
histérico dos fluxos,
processos e prazos
coletivamente
definidos.

PLANO DE METAS: 2021-2024

26




[s346d SISTENA DE

NAPE ® PROFEPT LT3 AUTOAVALIACAD
.,='- L 7/ DO PROFEPT
s
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PROFEPT 2021-202
DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: COORDENACAO LOCAL
RESULTADO AUTOAVALIACAO | METAS/2021 | METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
'g 1.5/21 - 1.5/22 - Garantir 1.5/23 - Garantir a 1.5/22 - Garantir a
< ) Garantir a a gestao gestdo democraticae | gestdo democratica
% [a) gestao democratica e participativa do e participativa do
g g democratica e participativa do ProfEPT no ambito da | ProfEPT no ambito
‘2’ = participativa do | ProfEPT no IA, por meio de, pelo da IA, por meio de,
"l'—" 2 ProfEPT no ambito da IA, por menos 1 reunido pelo menos 1
8 E ambito da IA, meio de, pelo mensal com a reunido mensal
Centralidade da por meio de, menos 1 reunido Comissdo Académica com a Comissdo
atuacio da pelo menos 1 mensal com a Local. Académica Local.
s N reunido mensal Comissao
coordenacgdo

local, planejando
e organizando os
fluxos e os
processos.

com a Comissao
Académica
Local.

Académica Local.

Estratégia(s):
1.5/21 -
Aprimoramento
da gestdo
colegiada e dos
fluxos e
processos do
ProfEPT na IA.

Estratégia(s):
1.5a/22 -
Consolidagdo da
gestdo colegiada
e dos fluxos e
processos do
ProfEPT na IA.

1.7b/22-
Desenvolvimento
de formagao, pela
Comissao
Académica
Nacional, aos
coordenadores
académicos locais
eleitos.

Estratégia(s):
1.5a/23 -
Consolidagdo da
gestdo colegiada e
dos fluxos e
processos do ProfEPT
na lIA.

1.7b/23 -
Desenvolvimento de
formacgao, pela
Comissdao Académica
Nacional, aos
coordenadores
académicos locais
eleitos.

Estratégia(s):
1.5a/23 -
Consolidagdo da
gestdo colegiada e
dos fluxos e
processos do
ProfEPT na IA.

1.7b/24 -
Desenvolvimento
de formacdo. pela
Comissao
Académica
Nacional. aos
coordenadores
académicos locais
eleitos.

- Formas ageis de
comunicagao,
promovendo o
facil acesso aos
discentes e
docentes, bem
Ccomo 0 acesso
desses atores a
coordenagao.

Necessidade de
dar maior
visibilidade aos
documentos
normativos do
ProfEPT no
ambito da IA.

Meta(s):
1.6/21-
Formalizar a
comunicagao
como forma de
garantir o
cumprimento
das decisdes,
fluxos e
processos
definidos
coletivamente,
a partir de
2021.

Meta(s):

1.6/22 -
Formalizar a
comunicagao
como forma de
garantir o
cumprimento das
decisdes, fluxos e
processos
definidos
coletivamente

(continuo).

Meta(s):

1.6/23 - Formalizar a
comunicagao como
forma de garantir o
cumprimento das
decisdes, fluxos e
processos definidos
coletivamente

(continuo).

Meta(s):

1.6/24 - Formalizar
a comunicagao
como forma de
garantir o
cumprimento das
decisdes, fluxos e
processos definidos
coletivamente
(continuo).

Estratégia(s):
1.6/21 -
Melhoria no
acesso e
visibilidade dos

Estratégia(s):
1.6/22 - Melhoria
no acesso e
visibilidade dos
documentos

Estratégia(s):

1.6/23 - Melhoria no
acesso e visibilidade
dos documentos
normativos do

Estratégia(s):
1.6/24 - Melhoria
Nno acesso e
visibilidade dos
documentos
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documentos normativos do ProfEPT no dmbito da | normativos do
normativos do ProfEPT no IA. ProfEPT no ambito
ProfEPT no ambito da IA. dalA.
ambito da IA.
- A atuagdo na Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
coordenacdo local 1.7/22 - Discutir 1.7/23 - Avaliar, 1.7/24 - Avaliar,
do ProfEPT junto ao anualmente, o anualmente, o
acarreta grande Forpog/Conif a processo de processo de
volume de necessidade de implantagdo de implantagdo de

trabalho e intensa
dedicagdao em
termos de carga
horaria e
envolvimento em
multiplos
processos.

estratégias
comuns na Rede
Federal,
orientadas pelos
critérios de
avaliagdo da
CAPES, de forma
que se garanta a
qualificagdo da
dedicagdo e do
apoio ao
desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores
locais em todas as
IA, em 2022

estratégias comuns
na Rede Federal,
orientadas pelos
critérios de avaliagdo
da CAPES e seus
impactos na
qualificagdo da
dedicagdo e do apoio
ao desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores locais
em todas as IA,
retomando o didlogo
com o Forpog/Conif,
se necessario.

estratégias comuns
na Rede Federal,
orientadas pelos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e seus impactos na
qualificagdo da
dedicagdo e do
apoio ao
desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores
locais em todas as
IA, retomando o
didlogo com o
Forpog/Conif, se
necessario.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.7/722 -
Tensionamento a
discussao junto
ao Forpog/Conif
com vistas a
estabelecer
estratégias
comuns na Rede
Federal para a
qualificagdo da
dedicagdo e do
apoio ao
desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores
locais em todas as
IA.

Estratégia(s):

1.7/23 -
Monitoramento da
implementagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal, que
garantam a
qualificagdo da
dedicagdo e do apoio
ao desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores locais
em todas as IA, por
meio do Sistema de
Autoavaliagdo.

Estratégia(s):
1.7/24 -
Monitoramento da
implementagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal,
que garantam a
qualificagdo da
dedicagdo e do
apoio ao
desenvolvimento
das atividades de
gestdo dos
coordenadores
locais em todas as
IA, por meio do
Sistema de
Autoavaliagdo.

PLANO DE METAS: 2021-2024
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DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: NORMAS/GESTAO
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
'g 1.8/22 - Revisar 1.8/23 - 1.8/24 - Zelar pelo
< ) coletivamente as Implementar as cumprimento das
2 a normas e normas e normas e
g g regulamentos do regulamentos do regulamentos do
‘2’ = ProfEPT em 2022. ProfEPT redefinidos | ProfEPT redefinidos
"l'—" 2 coletivamente, a coletivamente,
8 E 1.9/22- Rediscutir partir de 2023. permanentemente.
Definicao dlar asnormase a
etinicdo clara periodicidade para 1.9/23 - 1.9/24 - Zelar pelo

das normas e
regulamentos
implementados

o credenciamento,
recredenciamento e
descredenciamento

Implementar as
novas normas e a
periodicidade para

cumprimento das
novas normas e a
periodicidade para

ivul . . .
e divulgados docente no ProfEPT | o credenciamento, o credenciamento,
. em 2022. recredenciamento e | recredenciamento e
- Construgao . .
coletiva do descredenciamento | descredenciamento
regramento docente no ProfEPT | docente no
gramento, em 2023. ProfEPT,
contribuindo
permanentemente.
para asua — P — P
apropriacio e Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.9/22- Discussdo e | 1.9/23 - 1.9/24 -
contemplando . . .
as diferengas adequagdo do Implementagdo do Implementagdo do
locais a0 Regulamento Geral Regulamento Geral | Regulamento Geral
do ProfEPT, bem do ProfEPT, bem do ProfEPT, bem
mesmo tempo
como dos como dos como dos
em que se
. Regulamentos Regulamentos Regulamentos
encaminha para
. Internos da IA. Internos da IA. Internos da IA.
a unidade do
Programa. 1.10/22 - Discussdo | 1.10/23 - 1.10/24 -
e adequagdo do Implementagdo do Implementagdo do
Regulamento de Regulamento de Regulamento de
Credenciamento, Credenciamento, Credenciamento,
Recredenciamento Recredenciamento Recredenciamento
e e e
Descredenciamento | Descredenciamento | Descredenciamento
Docente. Docente Docente
reformulado. reformulado.
- Necessidade, Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
apontada por
algumas IA de 1.11/21 - 1.11/22 -
Desencadear Implementar os

ampliagdo do
numero de
docentes do
Programa.

discussdo sobre
possibilidades,
prazos e critérios
para ampliagdo de
credenciamento de
IA, de
credenciamento
docente e vagas
discentes até
2022/1.

resultados da
discussao sobre
possibilidades,
prazos e critérios
para ampliagdo de
credenciamento de
IA, de
credenciamento
docente e vagas
discentes em
2022/2.
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Estratégia (s): Estratégia (s):
1.11a/21 - Criagdo

de um Grupo de 1.11/22 -

Trabalho para Acompanhar a
estudo de cenario e | implantagdo dos
proposi¢cao de novos prazos e
critérios e prazos critérios para

para a ampliagdo ampliagdo de

das vagas docentes | credenciamento de
e discentes. 1A, de

credenciamento
1.11b/21 - Criagdo docente e vagas
de um Grupo de discentes em
Trabalho para 2022/2.
proposi¢cao de
critérios e prazos
para a ampliagdo de
credenciamento
das IA ou oferta em
novos campi das |A
ja credenciadas.

- Discussdo da
proposta do Grupo
de Trabalho com os
coordenadores
locais e
implementagdo da
definigcdo sobre
ampliagdo de
credenciamento
das |IA ou oferta em
novos campi das |A
ja credenciadas.

PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 1. PROGRAMA

CATEGORIA: INFRAESTRUTURA
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RESULTADO AUTOAVALIACAO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
g 1.12/22 - Discutir 1.12/22- Avaliar, 1.12/23- Avaliar,
< 9 junto ao anualmente, a anualmente, a
g (=) Forpog/Conif a implantagdo de implantacdo de
< g necessidade de estratégias comuns | estratégias comuns
% 3 estratégias na Rede Federal, na Rede Federal,
= 2 comuns na Rede orientadas pelos orientadas pelos
8 i Federal, critérios de critérios de
- orientadas pelos avaliagao da CAPES, | avaliagdo da CAPES,
- Existéncia de ) Nec§55|dade de critérios de o impacto na o impacto na
condicdes fisicas ?mpllar a avaliagdo da qualificacdo da qualificacdo da
€ materiais no infraestrutura CAPES, de forma | infraestrutura infraestrutura
ambi}o . para as atividades que se garanta académica e de académica e de
acad~em|co ede do Programa em. melhor gestdo do Programa | gestdo do Programa
gestao. acompanhamento | em todas as IA. em todas as IA.
e qualificagdo da
infraestrutura
académica e de
gestdo do
Programa em
todas as IA em
2022.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.12/22 - 1.12/23 - 1.12/24 -
Tensionamento a Monitoramento Monitoramento
discussdo junto anual da anual da
ao Forpog/Conif implementagdo de implementagdo de
com vistas a estratégias comuns | estratégias comuns
estabelecer na Rede Federal, na Rede Federal,
estratégias que garantam a que garantam a
comuns na Rede qualificagdo da qualificagdo da
Federal para a infraestrutura infraestrutura
ampliagdo e académica e de académica e de
qualificagcdo da gestdo do Programa | gestdo do Programa
infraestrutura em todas as IA, por | em todas as IA, por
académica e de meio do Sistema de | meio do Sistema de
gestdo do Autoavaliagdo. Autoavaliagdo.
Programa em
todas as IA, a
partir do 2022.
- Acesso ao - Necessidade de Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

acervo disponivel
na Biblioteca.

rediscutir a
bibliografia das
disciplinas, bem
como a aquisi¢ao
das novas
indicagOes pelas
1A.

1.13/22 - Revisar
as referéncias de
todas as
disciplinas do
ProfEPT em 2022.

1.13a/22 -
Discutir junto ao
Forpog/Conif a
necessidade de
estratégias
comuns na Rede
Federal,
orientadas pelos
critérios de
avaliagdo da

1.13/23 - Avaliar,
anualmente, o
processo de
implantagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal,
orientadas pelos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e seus impactos na
qualificagdo na
aquisi¢cdo e
renovagdo do
acervo necessario
ao Programa em
todas as IA.

1.13/24 - Avaliar,
anualmente, o
processo de
implantagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal,
orientadas pelos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e seus impactos na
qualificagdo na
aquisicdo e
renovacgao do
acervo necessario
ao Programa em
todas as IA.
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CAPES, de forma
que se garanta a
aquisicao e
renovagao do
acervo necessario
ao Programa em
todas as IA.

retomando o
didlogo com o
Forpog/Conif, se
necessario.

retomando o
didlogo com o
Forpog/Conif, se
necessario.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.12/22 -
Atualizagdo das
referéncias das
disciplinas
constantes no
Anexo do
Regulamento do
ProfEPT.

1.13/22 -
Fomento a
discussdo junto
ao Forpog/Conif

Estratégia(s):
1.12/23 -
Monitoramento da
implementagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal, de
forma a verificar a
garantia da
qualidade e
qguantidade do
acervo previsto nas
referéncias das
disciplinas optativas
e obrigatdrias em

Estratégia(s):
1.12/24 -
Monitoramento da
implementagdo de
estratégias comuns
na Rede Federal, de
forma a verificar a
garantia da
qualidade e
quantidade do
acervo previsto nas
referéncias das
disciplinas optativas
e obrigatdrias em

com vistas a todas as IA. todas as IA.
estabelecer
estratégias
comuns na Rede
Federal para
aquisicao e
renovacgdo do
acervo apds a
reformulagdo das
referéncias.
PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: QUALIDADE E ENVOLVIMENTO DO DOCENTE
RESULTADO AUTOAVALIACAO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
2 1.14/22- Manter a 1.14/23 - Manter a 1.14/23 - Manter a
[a] . . .
< n equidade de equidade de equidade de
2 g fungdes entre os fungdes entre os fungbes entre os
< E,‘ docentes docentes docentes
§ = permanentes em permanentes em permanentes em
= 2 todos os semestres | todos os semestres | todos os semestres
2 E de oferta do de oferta do de oferta do

- Docentes do
ProfEPT ministram
um ou mais

ProfEPT e em todas
as lA.

ProfEPT e em todas
as |A.

ProfEPT e em todas
as |A.
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componentes Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
curriculares 1.14/22 - 1.14/23 - 1.14/24-
(obrigatério ou Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento

optativo) e estdo
todos envolvidos
em orientagdo.

- Envolvimento dos
docentes nas
Bancas de
QualificagGes e
Defesas no ProfEPT.

dos indicadores de
cumprimento das
atividades docentes
segundo o
Regulamentos do
ProfEPT, por meio
do Sistema de
Autoavaliagdo.

dos indicadores de
cumprimento das
atividades docentes
segundo o
Regulamentos do
ProfEPT, por meio
do Sistema de
Autoavaliagdo.

dos indicadores de
cumprimento das
atividades docentes
segundo o
Regulamentos do
ProfEPT, por meio
do Sistema de
Autoavaliagdo.

- Esforgo para o - Necessidade Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
alinhamento e de intensificar o 1.15a/22 - 1.15/23 - 1.15/24 -
aderéncia dos envolvimento Implementar, no Implementar, no Implementar, no
projetos de docente em minimo 1 evento minimo 1 evento minimo 1 evento
pesquisa, cursos de anual que promova | anual que promova | anual que promova
dissertacBes e formacdo do a formagéo dos a formagdo dos a formacdo dos
produtos ProfEPT, assim docentes e docentes e docentes e
educacionais as como em discentes com discentes com discentes com
linhas de pesquisa e | outros espacos vistas ao vistas ao vistas ao
macroprojetos do de formagdo alinhamento e alinhamento e alinhamento e
ProfEPT. para contribuir aderéncia dos aderéncia dos aderéncia dos

como projetos de projetos de projetos de

alinhamento e pesquisa, pesquisa, pesquisa,

aderéncia dos dissertacBes e dissertacdes e dissertagBes e

projetos de produtos produtos produtos

pesquisa, educacionais as educacionais as educacionais as

dissertacdes e linhas de pesquisa e | linhas de pesquisae | linhas de pesquisa e

produtos macroprojetos do macroprojetos do macroprojetos do

educacionais as ProfEPT. ProfEPT. ProfEPT.

linhas de

pesquisa e

macroprojetos

do Programa.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.15a/22 - 1.15/23 - 1.15/24 -

Organizagdo de
eventos em nivel
nacional e Local
com vistas a
formacdo dos
docentes e
discentes para o
alinhamento e
aderéncia dos
projetos de
pesquisa,
dissertagdes e
produtos
educacionais as
linhas de pesquisa e
macroprojetos do
ProfEPT.

Organizagdo de
eventos em nivel
nacional e Local
com vistas a
formacdo dos
docentes e
discentes para o
alinhamento e
aderéncia dos
projetos de
pesquisa,
dissertagdes e
produtos
educacionais as
linhas de pesquisa e
macroprojetos do
ProfEPT.

Organizagdo de
eventos em nivel
nacional e Local
com vistas a
formacgdo dos
docentes e
discentes para o
alinhamento e
aderéncia dos
projetos de
pesquisa,
dissertagdes e
produtos
educacionais as
linhas de pesquisa e
macroprojetos do
ProfEPT.

PLANO DE METAS: 2021-2024
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DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: ORIENTACAO
RESULTADO AUTOAVALIACAO | \ETAS/2021 | METAS/2023 METAS/2024 METAS/2024
2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
E 1.16/22 - 1.16/23 - Estabelecer 1.16/24 - Estabelecer
< ¥ Estabelecer um um movimento um movimento coletivo
% [a) movimento coletivo para a para a qualificacdo das
< g coletivo para a qualificagdo das orientagOes alinhada a
% = qualificagdo das orientagdes alinhada area de concentragao
= 2 orientagdes a areade (EPT), articulando
8 &« alinhada a drea de | concentragdo (EPT), linhas, macroprojetos
concentragao articulando linhas, de pesquisa e conforme
- Os docentes, em | - Falta de Area de Ensino da

sua maioria,
buscam
alternativas para
suprir as
necessidades
quanto a
elaboragdo da
dissertagao, assim
quanto ao
processo de
pesquisa e
desenvolvimento
do produto,
considerando as
linhas de
pesquisa, 0s
macroprojetos e a
area de ensino da
CAPES,
respeitando os
prazos
estabelecidos
pelos
Regulamentos.

experiéncia
anterior com
orientagdo na
area de
concentragao e o
tempo de
transicdo de
produgdo de
outra Area para a
Area de
Concentragdo em
Educagdo
Profissional e
Tecnoldgica,
vinculada

(EPT), articulando
linhas,
macroprojetos de
pesquisa e
conforme Area de
Ensino da CAPES
com, pelo menos,
1 oferta anual de
capacitagao.

macroprojetos de
pesquisa e conforme
Area de Ensino da
CAPES com, pelo
menos, 1 oferta anual
de capacitagdo.

CAPES com, pelo
menos, 1 oferta anual
de capacitagdo.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.16/22 -
Organizagdo de
cursos e/ou
eventos para
formacdo dos
docentes com
vistas ao
desenvolvimento
de produgdes
académicas em
EPT na Area
Ensino da CAPES.

Estratégia(s):
1.16/23 - Organizagdo
de cursos e/ou
eventos para
formacdo dos
docentes com vistas
ao desenvolvimento
de produgdes
académicas em EPT
na Area Ensino da
CAPES.

Estratégia(s):

1.16/24 - Organizagdo
de cursos e/ou eventos
para formagao dos
docentes com vistas ao
desenvolvimento de
produgdes académicas
em EPT na Area Ensino
da CAPES.

PLANO DE METAS: 2021-2024
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CATEGORIA: PRODUCAO INTELECTUAL E TECNICA
RESULTADO AUTOAVALIACAO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
2020
" Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
g 1.17/22 - 1.17/23- Manter 1.17/24- Manter
< wn Estabelecer um um movimento um movimento
2 g movimento coletivo | coletivo para a coletivo para a
g 3 para a amp!iagéc? da | ampliagdo <_ja _ ampliagdo (.1a .
2 = produgdo cientifica produgdo cientifica producdo cientifica
= 2 e técnica alinhadaa | e técnica alinhadaa | e técnica alinhada a
8 &« area de area de area de
Esfor “Necessidade de concentragao, concentragao, concentragao,
¢o de . articulando linhas e | articulando linhas e | articulando linhas e
docentes e ampIAlar ? macroprojetos de macroprojetos de macroprojetos de
discentes para afierenaaldas pesquisa, conforme | pesquisa, conforme | pesquisa, conforme
pesquisar, dissertagGes e dos quantitativo de quantitativo de quantitativo de
produzir e produt95 . publicacdes publicacdes publicacdes
publicar na area educauon.als a0s estabelecido no estabelecido no estabelecido no
de EPT com macroprojetos de Regulamento de Regulamento de Regulamento de
aderéncia as pesquisas do Credenciamento, Credenciamento, Credenciamento,
linhas de Programa. Recredenciamento Recredenciamento Recredenciamento
pesquisas e - Dificuldade dos e e e
macroprojetos. docentes em Descredenciamento | Descredenciamento | Descredenciamento
conc'lllar~as Docente com, pelo | Docente com, pelo | Docente com, pelo
motivagoes e menos, 1 oferta menos, 1 oferta menos, 1 oferta
temas de anual de anual de anual de
interesse de capacitac3o. capacitacio. capacitag3o.
pesquisa dos Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
alunos 1.17a/22 - 1.17a/23 - 1.17a/24 -
|ngres§antes e Organizagdo de Organizagdo de Organizagdo de
dos or|e~ntadores, cursos para cursos para cursos para
r?a relagdo com as formagdo dos formacgdo dos formacgdo dos
I|nhas.de docentes com vistas | docentes com vistas | docentes com vistas
pesqwsas.e ao desenvolvimento | ao desenvolvimento | ao desenvolvimento
macroprojetos do de producdes de producdes de producbes
ProfEPT. académicas em EPT | académicas em EPT | académicas em EPT
na Area Ensino da na Area Ensino da na Area Ensino da
CAPES. CAPES. CAPES.
1.17b/22- 1.17b/23 - 1.17b/24 -
Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento
dos indicadores de dos indicadores de dos indicadores de
cumprimento das cumprimento das cumprimento das
atividades docentes | atividades docentes | atividades docentes
segundo o segundo o segundo o
Regulamentos do Regulamentos do Regulamentos do
ProfEPT, por meio ProfEPT, por meio ProfEPT, por meio
do Sistema de do Sistema de do Sistema de
Autoavaliagdo. Autoavaliagdo Autoavaliagdo
- Exigéncia da Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

publicagdo pelos
discentes para
que submetam
artigo cientifico
antes da defesa
final em coautoria

1.18/22 - Manter a
exigéncia de que os
discentes
submetam 1 artigo
cientifico antes da
defesa final em

1.18/23 - Manter a
exigéncia de que os
discentes
submetam 1 artigo
cientifico antes da
defesa final em

1.18/24 - Manter a
exigéncia de que os
discentes
submetam 1 artigo
cientifico antes da
defesa final em
coautoria com o
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com o respectivo coautoria com o coautoria com o respectivo
orientador. respectivo respectivo orientador.
orientador. orientador.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.18/22 - Garantia
da manutengdo e
formalizagdo da
exigéncia da
publicagdo pelos
discentes para que
submetam artigo
cientifico/capitulo
de livro/publicagdo
de artigo completo
em anais de evento
em coautoria com
seu orientador,

Estratégia(s):
1.18/23 -
Cumprimento da
formalizagdo da
exigéncia da
publicagdo pelos
discentes para que
submetam artigo
cientifico/capitulo
de livro/publicagdo
de artigo completo
em anais de evento
em coautoria com
seu orientador,

Estratégia(s):
1.18/24 -
Cumprimento da
formalizagdo da
exigéncia da
publicagdo pelos
discentes para que
submetam artigo
cientifico/capitulo
de livro/publicagdo
de artigo completo
em anais de evento
em coautoria com
seu orientador,

quando da definida no definida no
rediscussdo do Regulamento Geral Regulamento Geral
Regulamento Geral do ProfEPT. do ProfEPT.
do ProfEPT.
- Contribuicdo - Necessidade de Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
efetiva dos PTTs maior divulgagdo 1.19/22 - 1.19/23- Criar 1.19/24 - Divulgar
voltados 3 EPT da produgdo: Desencadear, em condigBes para a todos os PTTs
nos espacos dissertagdes e 2022, a discussdao divulgacdo dos PTTs | produzidos pelos
formais e n3o produtos junto ao em um unico discentes em um
formais de educacionais. Forpog/Conif, sobre | repositério nacional | Unico repositério
ensino. a necessidade de do ProfEPT até nacional do ProfEPT
estratégia na Rede 2024. até 2025.
Federal, para a
divulgagcdo dos PTTs
em um unico
repositério nacional
do ProfEPT.
1.19b/23-
Implementar o
1.9b/22- Criar dispositivo definido
condigdes para a no Regulamento
divulgacdo dos PTTs | Geral do ProfEPT
em um Unico relativo a
repositorio nacional | obrigatoriedade do
do ProfEPT até ISBN nos PTTs até
2024. 2023.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.19/23 - 1.19/24 -
1.19a/22 e Implementagdo dos | Acompanhamento

1.19b/22 - Inclusdo
no Regulamento
Geral do ProfEPT a
obrigatoriedade do
registro de ISBN dos
PTTs.

1.19a/22 e
1.19b/22 -
Articulagdo junto ao
Forpog/Conif para o

fluxos e processos
em todas as IA
garantindo o
cumprimento da
obrigatoriedade do
registro de ISBN em
todos os PTTs, até
2024.

do registro de ISBN
em todos os PTTs
nas IA, por meio do
Sistema de
Autoavaliagdo.
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apoio para o
registro de ISBN em
todas as IA, com
vistas a ampliagdo
do registro das
producdes, em
especial dos
produtos
educacionais.
1.19b/22 -
Construgdo dos
fluxos e processos
em todas as |A de
forma a garantir o
cumprimento da
obrigatoriedade do
registro de ISBN em
todos os PTTs.
PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: ADERENCIA DOS PROJETOS AS LINHAS DE PESQUISA
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
g 1.20/22 - Consolidar | 1.20/23 - Monitorar, 1.20/24 - Monitorar,
< 17, aarticulagdo e anualmente, a anualmente, a
g 8 aderéncia da area articulagdo e articulagdo e aderéncia
g g de concentragao, aderéncia da area de da drea de
% =3 linhas de pesquisa, concentragdo, linhas concentragdo, linhas de
= 2 macroprojetos e de pesquisa, pesquisa,
8 & estrutura curricular | macroprojetos e macroprojetos e
até 2024. estrutura curricular. estrutura curricular.
- A proposta
curricular do
curso a!oreserjta Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
boa articulagdo e 1.20/22 - 1.20/23 - Organizacio | 1.20/24 - Organizacio

aderéncia da area
de concentragao,
linhas de
pesquisa,
macroprojetos e
estrutura
curricular.

Organizagdo de
eventos em nivel
nacional e local com
vistas a formacdo
dos docentes e
discentes para o
alinhamento e
aderéncia dos
projetos de
pesquisa,
dissertagOes e

de eventos em nivel
nacional e Local com
vistas a formagdo dos
docentes e discentes
para o alinhamento e
aderéncia dos
projetos de pesquisa,
dissertagdes e
produtos
educacionais as linhas
de pesquisa

de eventos em nivel
nacional e Local com
vistas a formagdo dos
docentes e discentes
para o alinhamento e
aderéncia dos projetos
de pesquisa,
dissertagdes e produtos
educacionais as linhas
de pesquisa e
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produtos
educacionais as
linhas de pesquisa e
macroprojetos do
ProfEPT.

e macroprojetos do
ProfEPT.

macroprojetos do
ProfEPT.

- Programa em Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

Rede com

capilaridade em 1.20/21 - Construir | 1.20/23 - Construir o 1.20/24 - Submeter a
todo o territdrio 0 APCN da proposta | APCN da propostade | CAPES o APCN da
nacional, de doutorado até doutorado até 2024. proposta de doutorado
apresentando 2024. até 2024.
crescimento

quantitativo e

qualitativo na

producdo

bibliografica e

técnica.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.21a/22 - Criagdo 1.21/23- Reunides 1.21/24 - Submissdo do
de um Grupo de sistematicas mensais APCN para o doutorado
Trabalho para do Grupo de Trabalho | ProfEPT.
discussao e para discussdo e
construgdo do construgdo do APCN
APCN para o para o doutorado
doutorado ProfEPT. | ProfEPT.
1.21b/22- Reunides
sistematicas
mensais do Grupo
de Trabalho para
discussao e
construgdo do
APCN para o
doutorado ProfEPT.

PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 1. PROGRAMA
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
@ Veta(s) Meta(s): Vieta(s
o eta(s): eta(s):
3 ] Meta(s): 1.22/22 - Definir, 1.22/24 - Consolidar a
3’ g em 2022, formas de | 1.22/23a - Formalizar | politica de
g S contato e de 0 acompanhamento Acompanhamento de
= g acompanhamento de egressos do egressos do ProfEPT
2 i de egressos. ProfEPT, até 2023, até 2025.
para torna-lo
Potencialidade Regularidade sistematico.
da comunicagdo | no contato
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por meio das
midias sociais e
e-mail junto aos
egressos.

com os
egressos

1.22/23b - Avaliar,
anualmente, a
politica de
Acompanhamento de
egressos do ProfEPT.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.22/22 - Criagdo da
Comissdo de
Acompanhamento
de Egressos,
responsavel por
construgdo da
Politica de
Acompanhamento
de Egressos do
ProfEPT e por
dinamizar as agGes
especificas
direcionadas a esse
grupo.

Estratégia(s):
1.22/23a -
Implementagdo da
Politica de
Acompanhamento de
Egressos do ProfEPT.

1.22/23b -
Construgdo e
aplicagdo de
instrumentos e
indicadores para
avaliagdo da Politica
de Acompanhamento
de Egressos.

Estratégia(s):

1.22/24 - Estabelecer
Seminarios locais e
nacional regulares
para avaliagdo e
adequagoes
necessarias a Politica
de egressos.

Observatério do Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
como canal de 1.23/21- Consolidar | 1.23/22 - Consolidar | 1.23/23- Manter e 1.23/24- Manter e
comunicagado o Observatoério do o Observatério do aprimorar o aprimorar o
interna e ProfEPT (continuo) ProfEPT (continuo) Observatério do Observatério do
externa sobre a ProfEPT (continuo) ProfEPT (continuo)
producdo
técnica e
cientifica.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
1.23/21- 1.23/22a- 1.23/23 - 1.23/24 -

Manutengdo e
aprimoramento do
Observatdrio do
ProfEPT.

Manutengado e
aprimoramento do
Observatdrio do
ProfEPT.

1.23/22b -
Ampliagdo do apoio
técnico para o
aprimoramento do
ProfEPT.

Manutengdo e
aprimoramento do
Observatério do
ProfEPT.

Manutencgdo e
aprimoramento do
Observatério do
ProfEPT.

PLANO DE METAS: 2021-2024
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DIMENSAO: 1. PROGRAMA
CATEGORIA: COMUNICACAO
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
n Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
3 1.24/21 - Manter as | 1.24/22 - Manter as | 1.24/23 - Manter as 1.24/23 - Manter as
g ] formas de contato formas de contato formas de contato formas de contato
3 2 sistematicos entre sistematicos entre sistematicos entre os sistematicos entre os
O g os atores do os atores do atores do ProfEPT nas | atores do ProfEPT nas
E o ProfEPT nas IA ProfEPT nas IA IA (continuo). IA (continuo).
'6 3 (continuo). (continuo).
a w
- Potencial dos
contatos via e-
m?"_’ telefc.)n.e e Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
midias sociais 1.24/21 - 1.24/22 - 1.24/23 - Divulgacio | 1.24/24 - Divulgacdo
entreas Divulgagdo e Divulgagéo e e atualizacdo dos e atualizagdo dos
Zzzgiizsgoes' atualizacdo dos atualizagdo dos canais de canais de
discentes & canais de canais de comunicago. comunicagdo.
comunicac3o. comunicagdo.
egressos.
- Interconexdo Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

entre os sites
nacional e das

1.25/22 - Garantir a
divulgagdo das

1.25/23 - Garantir a
divulgagao das

1.25/24 - Garantir a
divulgacdo das

IA, com informacdes do informagdes do informagdes do
divulgagdo dos Profept, bem Profept, bem Profept, bem
documentos, melhorar a melhorar a melhorar a
calenddrio acessibilidade dos acessibilidade dos acessibilidade dos
académico, sites nacional e sites nacional e locais | sites nacional e locais
atividades, locais do ProfEPT, do ProfEPT, tanto do | do ProfEPT, tanto do
dissertagdes e tanto do ponto de ponto de vista de facil | ponto de vista de facil
produtos vista de facil acesso, | acesso, quanto de acesso, quanto de
educacionais, quanto deinclusdo | inclusdo de pessoas inclusdo de pessoas
além de de pessoas com com deficiéncia. com deficiéncia.
informacoes deficiéncia, a partir

sobre docentes de 2023.

e discentes.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
1.25a/22 - Criacdo
da Politica de
Unificagdo dos Sites
Nacional e Locais.

1.25/22 b -
Implementacgdo da
Politica de
Unificagdo Sites
Nacional e Locais.

Estratégia(s):

1.25/23 -
Manutengdo dos sites
Nacional e Locais de
acordo com a Politica
de Unificagdo Sites
Nacional e Locais.

Estratégia(s):

1.25/24 -
Manutencgdo dos sites
Nacional e Locais de
acordo com a Politica
de Unificagdo Sites
Nacional e Locais.

2.2 PLANO DE METAS: DIMENSAO 2 - FORMACAO
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PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: ATUACAO PROFISSIONAL E ACADEMICA
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
g 2.1/22 - Criar 2.1/23 - Criar 2.1/24 - Monitorar
< 17, condigdes para o condi¢Ges para o o impacto das
% g ingresso dos ingresso dos condigdes criadas
< g egressos do ProfEPT | egressos do ProfEPT | para o ingresso dos
% = em Programas de em Programas de egressos do ProfEPT
= 2 Doutorado Doutorado em Programas de
8 E académico ou académico ou Doutorado
profissional ja profissional ja académico ou
- Ascensdo salarial | - PouEas as existentes até 2024. | existentes, até profissional j3
dos egressos. promogoes 2024. existentes.
e/ou mudangas
de fungdo. Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
2.1/22 - 2.1/22 - 2.1/22 -
_ Ainda é baixo Estabelecimento de | Estabelecimento de | Monitoramento do
o indice de parcerias e parcerias e impacto das
egressos que convénios com convénios com parcerias e
ingressaram nos programas de pods- programas de pds- convénios
cursos de graduagdo stricto graduagdo stricto estabelecidos com
doutorado. sensu. sensu. programas de pos-
graduacdo stricto
sensu na atuagao
académica dos
egressos.
- Aprovagdo em Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

concursos
publicos,
potencializada
pela conclusdo do
mestrado, bem
como a insergao
em grupos de
pesquisa,
favorecendo a
continuidade da
formagdoe a
participacdao em
processos
seletivos para
doutorado.

2.2/22 - Contribuir
para a possibilidade
de acesso dos
egressos ao servico
publico por meio de
concursos, assim
como aos
programas de
doutorado,
mantendo,
sistematicamente, o
nivel de formagao
académico
cientifica.

2.2/23 - Contribuir
para a possibilidade
de acesso dos
egressos ao servico
publico por meio de
concursos, assim
como aos
programas de
doutorado,
mantendo,
sistematicamente, o
nivel de formagao
académico
cientifica.

2.2/24- Contribuir
para a possibilidade
de acesso dos
egressos ao servico
publico por meio de
concursos, assim
como aos
programas de
doutorado,
mantendo,
sistematicamente, o
nivel de formagdo
académico
cientifica.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
2.2a/22 -
Aprimoramento
sistematico da
formagao
académico
cientifica dos
discentes e
docentes.

Estratégia(s):
2.2a/23 -
Aprimoramento
sistematico da
formacgao
académico
cientifica dos
discentes e
docentes.

Estratégia(s):
2.2a/24 -
Aprimoramento
sistematico da
formacgao
académico
cientifica dos
discentes e
docentes.
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2.2b/22 - 2.2b/23 - 2.2b/24-
Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento

sistematico dos
egressos conforme
previsto na Politica
de

sistematico dos
egressos conforme
previsto na Politica
de

Acompanhamento Acompanhamento
de Egressos, bem de Egressos, bem
como dos como dos
indicadores indicadores
previstos do previstos do
Sistema de Sistema de
Autoavaliagdo do Autoavaliagdo do
ProfEPT. ProfEPT.

sistematico dos
egressos conforme
previsto na Politica
de
Acompanhamento
de Egressos, bem
como dos
indicadores
previstos do
Sistema de
Autoavaliagdo do
ProfEPT.

PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: DISCIPLINAS OBRIGATORIAS/ELETIVAS
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
uo-l 2.3/21- 2.3/22 - 2.3/23 - Fomentar, 2.3/24 - Fomentar,
< wn Fomentar, Fomentar, continuamente, a continuamente, a
2 g continuamente, a | continuamente, a | integragdo entre as integracdo entre as
g 3 integragdo entre integragdo entre disciplinas disciplinas obrigatdrias
2 = as disciplinas as disciplinas obrigatdrias no no ambito do ProfEPT
= 2 obrigatdrias e obrigatdrias no ambito do ProfEPT Nacional e Local.
2 &« eletivas no ambito do Nacional e Local.
~Integracio entre ambito do ProfEPT Nacional
ProfEPT Nacional e Local.

as disciplinas, em
especial as
obrigatdrias com
planejamento e
acoes integradas
entre os
docentes.

e Local.

Estratégia(s):
2.3a/21-
Rediscussdo do
papel das
disciplinas
obrigatdrias e
eletivas no
percurso
formativo dos
mestrandos a
partir das
discussGes nas
comissoes
académicas
locais, com vistas
a contribuir com
as definigées no
Seminario

Estratégia(s):
2.3a/22 -
Rediscussdo do
papel das
disciplinas
obrigatdrias e
eletivas no
percurso
formativo dos
mestrandos a
partir das
discussées nas
comissdes
académicas
locais, com vistas
a contribuir com
as defini¢Ges no
Seminario

Estratégia(s):

2.3a/23 - Rediscussdo
do papel das
disciplinas
obrigatdrias e eletivas
no percurso
formativo dos
mestrandos a partir
das discussdes nas
comissoes
académicas locais,
com vistas a
contribuir com as
defini¢des no
Seminario Nacional
de Alinhamento
Conceitual.

Estratégia(s):

2.3a/24 - Rediscussdo
do papel das disciplinas
obrigatdrias e eletivas
no percurso formativo
dos mestrandos a partir
das discussdes nas
comissGes académicas
locais, com vistas a
contribuir com as
defini¢des no Seminario
Nacional de
Alinhamento
Conceitual.

2.3b/24- Realizacdo de
reunides das salas de
disciplinas obrigatérias
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Nacional de
Alinhamento
Conceitual.

2.3b/21 -
Realizagdo de
reunides das salas
de disciplinas
obrigatdrias e
eletivas com
frequéncia anual.

2.3¢/21-
Aprofundamento
no alinhamento

Nacional de
Alinhamento
Conceitual.

2.3b/22-
Realizagdo de
reunides das salas
de disciplinas
obrigatdrias e
eletivas com
frequéncia anual.

2.3¢/22 - Oferta
de formagao
pedagdgica para

2.3b/23 - Realizagdo
de reunides das salas
de disciplinas
obrigatodrias e eletivas
com frequéncia
anual.

2.3¢/23 - Oferta de
formagdo pedagdgica
para os professores
que ministram as
disciplinas eletivas,
no que se refere a
adequagdo dos
conteudos e

e eletivas com
frequéncia anual.

2.3¢/24 - Oferta de

formagdo pedagogica
para os professores que
ministram as disciplinas

eletivas, no que se

refere a adequacdo dos
conteudos e atividades
a carga hordria (30h),

bem como as

estratégias avaliativas,

tendo em vista a

modalidade de oferta

dos professores os professores atividades a carga (EaD).

que ministram as que ministram as horaria (30h), bem

disciplinas disciplinas como as estratégias

eletivas, no que eletivas, no que avaliativas, tendo em

se refere 3 se refere a vista a modalidade de

adequacdo dos adequacdo dos oferta (EaD).

contetdos e conteudos e

atividades a carga | atividades a carga

horaria (30h), hordria (30h),

bem como as bem como as

estratégias estratégias

avaliativas, tendo | avaliativas, tendo

em vista a em vista a

modalidade de modalidade de

oferta (EaD). oferta (EaD).

Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
- Possibilidade de
o discente cursar 2.4/22 -

uma disciplina
eletiva no
segundo
semestre.

Formalizar, no
Regulamento
Geral, a
possibilidade de o
discente cursar
uma disciplina
eletiva no
segundo semestre
do curso até
2022.

Estratégia(s):

Estratégia(s):

2.4/22 - Inclusdo
da

regulamentagdo
da possibilidade
de o discente

cursar uma
disciplina eletiva
no segundo
semestre do
curso.

Estratégia(s):

Estratégia(s):

PLANO DE METAS: 2021-2024
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DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: QUALIDADE E ENVOLVIMENTO DO DOCENTE
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
g 2.5/21 - Manter, 2.5/22 - Manter, 2.5/23 - Manter, 2.5/24 - Manter,
< @ semestralmente, semestralmente, semestralmente, o semestralmente, o
g =) o envolvimento o envolvimento envolvimento envolvimento
< g docente com as docente com as docente com as docente com as
§ = orientagoes e orientagdes e orientagdes e orientagdes e
w T N L L N
[ < disciplinas. disciplinas. disciplinas. disciplinas.
S a
- Todos os
docentes do
programa Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
ministram 2.5/21 - 2.5/22 - 2.5/23 - Distribuigdo 2.5/24 - Distribuicdo
disciplinas e Distribuicdo das Distribuicdo das das disciplinas e das disciplinas e
orientam projetos disciplinas e disciplinas e orientagGes conforme | orientagGes conforme
de pesquisa dos orientacdes orientagdes preconiza o preconiza o
estudantes. conforme conforme Regulamento Geral. Regulamento Geral.
preconiza o preconiza o
Regulamento Regulamento
Geral. Geral.
PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: ORIENTACAO
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
w 2.6/21 - Estabelecer | 2.6/22 - Estabelecer | 2.6/23 - Estabelecer, | 2.6/24 - Estabelecer,
< ) , pelo menos 1 , pelo menos 1 pelo menos 1 evento pelo menos 1 evento
2 [a) evento de evento de de capacitagdo anual, | de capacitagao anual,
< g capacitagdo anual, capacitagdo anual, com vistas a com vistas a
Lz, = com vistas a com vistas a qualificagdo das qualificagdo das
w ) e e . - . . - .
[ -3 qualificagdo das qualificagdo das orientagdes alinhada orientagoes alinhada
2 &« orientagles orientagOes adreade a drea de

- Projetos de
pesquisa e as
dissertagOes
deles
resultantes sdo
aderentes as

- Orientadores
pouco
experientes e
com o desafio
adequar-se ao
projeto do

alinhada a area de
concentragdo (EPT),
articulando linhas,
macroprojetos de
pesquisa e
conforme Area de
Ensino da CAPES.

alinhada a area de
concentragdo (EPT),
articulando linhas,
macroprojetos de
pesquisa e
conforme Area de
Ensino da CAPES.

concentragdo (EPT),
articulando linhas,
macroprojetos de
pesquisa e conforme
Area de Ensino da
CAPES.

concentragdo (EPT),
articulando linhas,
macroprojetos de
pesquisa e conforme
Area de Ensino da
CAPES.
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linhas de
pesquisa e
macroprojetos.

estudante e nao
o inverso.

- Importancia
da reunido do
colegiado de
professores
para defini¢do
das duplas
orientador/orie
ntando, assim
como para o
estabeleciment
o de estratégias
de orientagdo.

- Processo de
orientagao,
para a maioria
dos docentes se
coloca o desafio
de orientar num
programa
stricto sensu na
modalidade
profissional, ja
que maioria é
egressa de
doutorados
académicos.

Estratégia(s):
2.6/21 -
Organizacdo de
cursos e/ou eventos
para formagado dos
docentes com vistas
ao desenvolvimento
de produgdes
académicas em EPT
na Area Ensino da
CAPES.

Estratégia(s):
2.6/22 -
Organizagdo de
cursos e/ou eventos
para formagdo dos
docentes com vistas
ao desenvolvimento
de produgdes
académicas em EPT
na Area Ensino da
CAPES.

Estratégia(s):
2.6/23 - Organizagdo
de cursos e/ou
eventos para
formacgdo dos
docentes com vistas
ao desenvolvimento
de produgGes
académicas em EPT
na Area Ensino da
CAPES.

Estratégia(s):
2.6/24 - Organizagdo
de cursos e/ou
eventos para
formacgdo dos
docentes com vistas
ao desenvolvimento
de produgbes
académicas em EPT
na Area Ensino da
CAPES.

Meta(s):

2.7/21 - Promover,
pelo menos 1
evento anual, com
vista a formagéao
dos docentes para
atuagcdo em
Programa Stricto
Sensu Profissional.

Meta(s):

2.7/22 - Promover,
pelo menos 1
evento anual, com
vista a formacgdo
dos docentes para
atuagcdo em
Programa Stricto
Sensu Profissional.

Meta(s):

2.7/23 - Promover,
pelo menos 1 evento
anual, com vista a
formacdo dos
docentes para
atuagdo em Programa
Stricto Sensu
Profissional.

Meta(s):

2.7/24 - Promover,
pelo menos 1 evento
anual, com vista a
formacgao dos
docentes para
atuag¢do em Programa
Stricto Sensu
Profissional.

Estratégia(s):
2.7/21 -
Desenvolvimento
cursos e/ou eventos
de formagdo para
atuagdo em
Programa Stricto
Sensu Profissional.

Estratégia(s):
2.7a/22 -
Desenvolvimento
cursos e/ou eventos
de formagdo para
atuagdo em
Programa Stricto
Sensu Profissional.
2.7b/22 - Previsdo
de evento de
formacdo para os
novos docentes
credenciados a cada
publicagdo de edital
no ambito da IA.

Estratégia(s):
2.7a/23 -
Desenvolvimento
cursos e/ou eventos
de formagdo para
atuagdo em Programa
Stricto Sensu
Profissional.

2.7b/23 - Previsdo de
evento de formagao
para 0s novos
docentes
credenciados a cada
publicagdo de edital
no ambito da IA.

Estratégia(s):
2.7a/24 -
Desenvolvimento
cursos e/ou eventos
de formagdo para
atuacdo em Programa
Stricto Sensu
Profissional.

2.7b/24 - Previsdo de
evento de formagdo
para os novos
docentes
credenciados a cada
publicagdo de edital
no ambito da IA.

PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: PRODUGAO INTELECTUAL E TECNICA
RESULTADO METAS/2021 | METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
E 2.8/22 - 2.8/23 - Monitorar, 2.8/24 - Monitorar,
< ¥ Promover, anualmente, a anualmente, a
g =) anualmente, a distribuicdo distribuicdo equilibrada
! g distribui¢do equilibrada das das pesquisas e
E = equilibrada das pesquisas e produgdes cientificas e
w (G . e (.
= < pesquisas e produgdes cientificas | técnicas entre as duas
8 i produgdes e técnicas entre as
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- Crescente
numero de
producdes
alinhadas a area
de concentragdo
do Programa e as
Linhas de
Pesquisa.

- Distribuicdo nao
equitativa das
pesquisas nas
linhas de pesquisa
do programa, ja
que hd uma
tendéncia de
haver mais
pesquisas
relacionadas a
Linha de Praticas
Educativas em
EPT, originando
assim, mais
producdes a ela
relacionadas.

cientificas e
técnicas entre as
duas Linhas de
Pesquisa do
Programa.

duas Linhas de
Pesquisa do
Programa.

Linhas de Pesquisa do
Programa.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
2.8a/22 - Inclusdo
de dispositivo
especifico a
equidade na
distribui¢do dos
docentes, das
pesquisas e
producgdes
cientificas e
técnicas entre as
duas Linhas de
Pesquisa do
Programa.
2.8b/22 -
Acompanhament
o da aplicagdo da
distribuicao
equilibrada dos
docentes, das
pesquisas e
producdes
cientificas e
técnicas entre as
duas Linhas de
Pesquisa do
Programa, por
meio do Sistema
de Autoavaliagdo
e Observatério do
ProfEPT.

Estratégia(s):
2.8/23-
Acompanhamento da
aplicagdo da
distribuicao
equilibrada dos
docentes, das
pesquisas e
produgdes cientificas
e técnicas entre as
duas Linhas de
Pesquisa do
Programa, por meio
do Sistema de
Autoavaliagdo e
Observatério do
ProfEPT.

Estratégia(s):

2.8/24-
Acompanhamento da
aplicagdo da
distribuicdao equilibrada
dos docentes, das
pesquisas e produgbes
cientificas e técnicas
entre as duas Linhas de
Pesquisa do Programa,
por meio do Sistema de
Autoavaliacdo e
Observatdrio do
ProfEPT.

- Crescimento
quantitativo e
qualitativo da
producdo
intelectual/técnic
a dos docentes
em parceria com
os discentes.

Meta(s):

Meta(s):

2.9a/22 -
Promover a
inclusdo de
norma especifica
a publicagdo de
egressos na
Politica de
Acompanhament
o de Egressos até
2023.

2.9b/22 -
Divulgar
oportunidades e
espagos de
publicagdo para
os docentes e
discentes,
conforme orienta
da Area de Ensino
(CAPES), no

Meta(s):

2.9/23 - Acompanhar,
anualmente, a
producdo de
egressos, bem como a
participagdo desses as
redes de
interlocutores
oriundos do
Programa — docentes
e discentes.

Meta(s):

2.9/24 - Acompanhar,
anualmente, a
produgdo de egressos,
bem como a
participagdo desses as
redes de interlocutores
oriundos do Programa —
docentes e discentes.
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minimo,
semestralmente.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):

2.93/22 - 2.9/23 - Manutencdo | 2.9/24 - Manutencio da

Ampliacdo da da sistematica de sistematica de

insercdo do divulgagdo de divulgagdo de

ProfEPT em oportunidades, oportunidades,

periédicos Al e interacdo e interacdo e motivacdo a

A2, considerando | motivaco a produgio

a interagdo produgdo compartilhada de

orientador/orient | compartilhada de egressos, docentes

ando. egressos, docentes e/ou discentes.

2.9b/22 - e/ou discentes.

Divulgagdo de

chamadas a

publicagdo em

periddicos,

revistas e

eventos, nas

perspectivas

nacional e

internacional.
- Produtos - Produtos Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
educacionais educacionais 2.10/22 - 2.10/23 - Promover 2.10/24 - Promover
gerados pelo gerados pelo Promover espagos e espagos e
programa, s3o programa espagos e possibilidades de possibilidades de
considerados carecem de maior possibilidades de | divulgagdo dos PTTs divulgagdo dos PTTs
multiplos e com divulgagdo. divulgagdo dos em, pelo menos, 1 em, pelo menos, 1
grande potencial PTTs em, pelo evento locale 1 evento local e 1 evento
de ampliac3o da menos, 1 evento evento nacional nacional anuais.
qualidade na EPT. local e 1 evento anuais.

nacional anuais.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
2.10a/22 - 2.10a/23 - Divulgagdo | 2.10a/24 - Divulgagdo

Articulagdo junto
ao Forpog/Conif
para a criagao do
repositorio da
RFEPCT para PTTs.

2.10b/22 -
Divulgagdo dos
PTTs em eventos
cientificos na area
de concentragdo.

2.10¢/22-
Participacdo em
encontros com a
finalidade de
produgdo de
conhecimento,
por meio de redes
sociais de
colaboragao
cientifica.

dos PTTs em eventos
cientificos na area de
concentragao.

2.10b/23 -
Participacdo em
encontros com a
finalidade de
producdo de
conhecimento, por
meio de redes sociais
de colaboragao
cientifica.

dos PTTs em eventos
cientificos na area de
concentragao.

2.10b/24 - Participagdo
em encontros com a
finalidade de produgdo
de conhecimento, por
meio de redes sociais
de colaboragdo
cientifica.
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PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 2. FORMACAO
CATEGORIA: ADERENCIA DOS PROJETOS AS LINHAS DE PESQUISA
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
2 2.11/22- Fortalecer | 2.11/23- Fortalecer | - Fortalecer a Linha
[a] R . . . .
< 7 a Linha de Pesquisa | aLinha de Pesquisa | de Pesquisa
2 g OMEPEPT, por meio | OMEPEPT, por meio | OMEPEPT, por meio
< g de docentes de docentes de docentes
§ = capacitados e capacitados e capacitados e
= 2 discentes discentes discentes
8 &« envolvidos com envolvidos com envolvidos com
T Pesauisas o — pesquisas voltadas pesquisas voltadas pesquisas voltadas
q - Dificuldades em a producio do 3 produgdo do a produgdo do
produtos desenvolver

educacionais
estdo articulados
a EPT e aderentes

dissertacdes
vinculadas a linha
Organizagao e

as linhas de Mem@rias de

pesquisa e aos Espagos

macroprojetos. Pedagdgicos na
EPT.

conhecimento
cientifico, por meio
de, no minimo, 1

conhecimento
cientifico, por meio
de, no minimo, 1

conhecimento
cientifico, por meio
de, no minimo, 1

encontro encontro encontro
semestral. semestral. . semestral.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
2.11a/22- Selegdo 2.11a/23- Selegdo - Selegdo de
de docente com de docente com docente com
formagdo e formacgdo e formagdo e

producdo cientifica
voltada a Linha de
Pesquisa OMEPEPT
conforme o
Regulamento de
Credenciamento,
Recredenciamento
e
Descredenciamento
Docente.

2.11b/22-
Formagdo docente
para atender a
necessidade de
atuacgdo dos
docentes na Linha
de OMPEPT.

producdo cientifica
voltada a Linha de
Pesquisa OMEPEPT,
conforme o
Regulamento de
Credenciamento,
Recredenciamento
e
Descredenciamento
Docente.

2.11b/23-
Formacgdo docente
para atender a
necessidade de
atuagdo dos
docentes na Linha
de OMPEPT.

producdo cientifica
voltada a Linha de
Pesquisa OMEPEPT,
conforme o
Regulamento de
Credenciamento,
Recredenciamento
e
Descredenciamento
Docente.

- Formagado docente
para atender a
necessidade de
atuagdo dos
docentes na Linha
de OMPEPT.
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2.3 PLANO DE METAS: DIMENSAO 3 - IMPACTOS NA SOCIEDADE
PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 3. IMPACTOS NA SOCIEDADE
CATEGORIA: INSERCAO DOCENTE -
LOCAL/REGIONAL/NACIONAL/INTERNACIONAL
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
E 3.1/21 - 3.1/22 - Fortalecer 3.1/23 - Fortalecer 3.1/24 - Fortalecer e
< 17, Fortalecer e e direcionar, e direcionar, direcionar,
% a direcionar, permanentemente, | permanentemente, | permanentemente, a
< g permanentement | a produgdao a produgdo producgdo académica
% = e, a produgao académica do académica do do ProfEPT a area de
= 2 académica do ProfEPT a area de ProfEPT a area de concentragdo (EPT) e
8 o ProfEPT a drea de | concentragdo (EPT) concentragao (EPT) a area de Ensino.
— - | ~ concentragao e a area de Ensino. e a area de Ensino.
- Inser¢ao mais - INsereao (EPT) e 3 drea de 3.2/24 - Promover,
efetiva dos docente

docentes do
ProfEPT se da a
nivel
regional/local,
principalmente
por meio de
organizagao de
eventos
(Seminarios,
Simpdsios,
Coldquios,
Foruns) sobre
EPT, sejam
internos a cada IA
ou abertos a
comunidade.

internacional
ainda incipiente.

- Necessario
maior
direcionamento
da produgdo
académica a drea

de Ensino e a EPT.

Ensino.

3.2/22 - Promover,
anualmente, a
internacionalizagdo
e as potencialidades
do intercambio de
pessoas,
experiéncias e
informagdes, com
vistas a desenvolver
padrdes

internos de ensino
e pesquisa e

3.2/23 - Promover,
anualmente, a
internacionalizagdo
e as potencialidades
do intercambio de
pessoas,
experiéncias e
informagdes, com
vistas a desenvolver
padroes

internos de ensino
e pesquisa e

anualmente, a
internacionalizacdo e
as potencialidades do
intercambio de
pessoas,
experiéncias e
informagdes, com
vistas a desenvolver
padrdes

internos de ensino e
pesquisa e resolver
problemas de

resolver problemas | resolver problemas | interesses

de interesses de interesses comuns.

comuns. comuns.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
3.1/21 - Discussdo | 3.1/22 - Discussdo e | 3.1/23 - Discussdo e | 3.1/24 - Discussdo e
e acompanhamento acompanhamento acompanhamento
acompanhamento | sistematico da sistematico da sistematico da
sistematico da Comissdo Comissdo Comissdo Académica
Comissdao Académica Local Académica Local Local nas IAs.
Académica Local nas IAs. (continuo) nas IAs. (continuo) (continuo)

nas lAs.
(continuo)

3.2/22 - Criagdo e
institucionalizagdo
da Politica de
Internacionalizagdo
do ProfEPT que
contemple o
programa, assim
como garantir
recursos para

3.2/23-
Desenvolvimento e
aplicagdo da Politica
de
Internacionalizagdo,
de modo que
complemente a
capacitagao de seus
discentes e

3.2/24- Avaliagdo dos
resultados da Politica
de
Internacionalizagdo
do ProfEPT, focando
na capacitagdo de
seus discentes e
docentes, bem como
o estimulo ao
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participagcdo em
eventos
internacionais.

docentes, bem
como o estimulo ao
progresso da
ciéncia e a solugao
de problemas

progresso da ciéncia e
a solugdo de
problemas

brasileiros e comuns
a EPT.

brasileiros e
comuns a EPT.
- Aplicagdo dos Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
produtos técnicos 3.3/22 - Estabelecer | 3.3/23 - Estabelecer | 3.3/24 - Estabelecer
e tecnoldgicos parcerias parcerias parcerias
elaborados pelos institucionais para o | institucionais para o | institucionais para o
mestrandos em uso e divulgacdo uso e divulgacio uso e divulgacdo dos
escolas e outros dos PTTs dos PTTs PTTs desenvolvidos
espagos desenvolvidos no desenvolvidos no no ProfEPT em, pelo
educativos em ProfEPT em, pelo ProfEPT em, pelo menos, 70% das IA.
que ocorra a EPT. menos, 30% das IA. | menos, 50% das IA.
Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
3.3/22 - Prospecgdo | 3.3/23 - 3.3/24 - Consolidagdo
de parceiros Consolidagdo de de parcerias voltadas
voltados a EPT com | parcerias voltadasa | a EPT com o intuito
o intuito de EPT com o intuito de contribuir na
contribuir na de contribuir na solugdo de problemas
solugdo de solugdo de de ensino por meio
problemas de problemas de do desenvolvimento
ensino por meio do | ensino por meiodo | de PTTs.
desenvolvimento desenvolvimento
de PTTs. de PTTs.
- Criacdo de Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

revistas pelo
programa e por
algumas IA que
servem de vetor
para a divulgagdo
das pesquisas
realizadas.

3.4/22 - Fortalecer,
sistematicamente, a
producdo cientifica
em EPT, por meio
da formacdo de
redes de
colaboradores que
contribuam com
publicagdes no
periddico do
Programa.

3.5/22 - Promover
espagos e
possibilidades de
divulgacdo da
producdo cientifica
do programa em
periédicos outros,
CUjO escopo seja a
EPT.

3.4/23 - Fortalecer,
sistematicamente, a
producdo cientifica
em EPT, por meio
da formacgdo de
redes de
colaboradores que
contribuam com
publicagdes no
periddico do
Programa.

3.5/23 - Promover
espacos e
possibilidades de
divulgagdo da
producdo cientifica
do programa em
periddicos outros,
CUjo escopo seja a
EPT.

3.4/24- Fortalecer,
sistematicamente, a
produgdo cientifica
em EPT, por meio da
formagdo de redes de
colaboradores que
contribuam com
publica¢es no
periddico do
Programa.

3.5/24- Promover
espacgos e
possibilidades de
divulgagdo da
producdo cientifica
do programa em
periddicos outros,
CUjo escopo seja a
EPT.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
3.4/22e3.5/22 -
Incremento ao
desenvolvimento
do conhecimento e
a ampliagdo do
qualis das revistas
vinculadas ao
ProfEPT.

Estratégia(s):
3.4/22e3.5/22 -
Incremento ao
desenvolvimento
do conhecimento e
a ampliagdo do
qualis das revistas
vinculadas ao
ProfEPT.

Estratégia(s):
3.4/22e3.5/22 -
Incremento ao
desenvolvimento do
conhecimento e a
ampliagdo do qualis
das revistas
vinculadas ao
ProfEPT.
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PLANO DE METAS: 2021-2024
DIMENSAO: 3. IMPACTOS NA SOCIEDADE
CATEGORIA: PRODUCAO INTELECTUAL E TECNICA
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020
Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
E 3.5/22 - Criar 3.5/23- Aplicar 3.5/24 - Avaliar o
< @ instrumento e instrumento e Impacto das pesquisas
2 [a) indicadores para indicadores para e PTTs na melhoria do
< g medir o Impacto medir o Impacto ambiente de trabalho
o = . . .
2 = das pesquisas e das pesquisas e e/ou contexto social,
= 2 PTTs na melhoria PTTs na melhoria anualmente.
8 &« do seu ambiente de | do seu ambiente de

- Impacto positivo
das pesquisas e
PTTs na melhoria
do seu ambiente
de trabalho e/ou
contexto social.

trabalho e/ou
contexto social, até
2023.

trabalho e/ou
contexto social,
anualmente.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
3.5a/22 -
Construgdo de
instrumentos e
indicadores para
medir impactos das
pesquisas e PTTs na
melhoria do seu
ambiente de
trabalho e/ou
contexto social.
3.5b/22 -
Desenvolvimento
de PTTs voltados a
solugdo de
problemas
encontrados em
ambiente de
trabalho e/ou
contexto social.

Estratégia(s):
3.5/23 -
Desenvolvimento
de PTTs voltados a
solugdo de
problemas
encontrados em
ambiente de
trabalho e/ou
contexto social.

Estratégia(s):

3.5/24- Anélise do
impacto dos PTTs
voltados a solugdo de
problemas encontrados
em ambiente de
trabalho e/ou contexto
social.

- Organizagao de
coletaneas de
artigos em
formato de livros,
geralmente e-
books, publicados
por editoras
académicas pelas
1A.

Meta(s):

Meta(s):

3.6/22 - Ampliar a
divulgagdo da
publicagdo de livros
e e-books para
divulgagdo da
producdo cientifica
de docentes e
discentes, que
atendam aos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e que sejam,
preferencialmente,
de livre acesso a

Meta(s):

3.6/23 - Ampliar a
divulgagdo da
publicagdo de livros
e e-books para
divulgagdo da
produgdo cientifica
de docentes e
discentes, que
atendam aos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e que sejam,
preferencialmente,
de livre acesso a

Meta(s):

3.6/24 - Ampliar a
divulgacdo da
publicagdo de livros e e-
books para divulgagao
da produgdo cientifica
de docentes e
discentes, que atendam
aos critérios de
avaliagdo da CAPES e
que sejam,
preferencialmente, de
livre acesso a
populagdo em geral, em
até 20%.
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populagdo em geral
em até 10%.

populagdo em
geral, em até 15%.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
3.6/22 - Captagido
de fomento junto as
IA e/ou Agéncias de
Fomento para a
publicagdo de livros
e e-books para
divulgagdo da
producdo cientifica
de docentes e
discentes, que
atendam aos
critérios de
avaliacdo da CAPES
e que sejam,
preferencialmente,
de livre acesso a
populagdo em

Estratégia(s):
3.6/23 - Captagdo
de fomento junto as
IA e/ou Agéncias de
Fomento para a
publicagao de livros
e e-books para
divulgagdo da
produgdo cientifica
de docentes e
discentes, que
atendam aos
critérios de
avaliagdo da CAPES
e que sejam,
preferencialmente,
de livre acesso a
populagdo em

Estratégia(s):

3.6/24- Captacdo de
fomento junto as IA
e/ou Agéncias de
Fomento para a
publicagdo de livros e e-
books para divulgacao
da produgdo cientifica
de docentes e
discentes, que atendam
aos critérios de
avaliagdo da CAPES e
que sejam,
preferencialmente, de
livre acesso a
populagdo em geral.

geral. geral.
- Aprovacdo de Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
projetos de 3.7/22 - Ampliar o 3.7/23 - Ampliar o 3.7/24 - Ampliar o
pesquisa e apoio a projetos de | apoio a projetos de | apoio a projetos de
extens3o com pesquisa e extensdo | pesquisa e extensdo | pesquisa e extensdo
fomento das com fomento das com fomento das com fomento das
agéncias agéncias agéncias agéncias financiadoras,
financiadoras, financiadoras, financiadoras, potencializando o
potencializando o potencializando o potencializando o alcance das agbes
alcance das acdes alcance das agdes alcance das agdes empreendidas bem
empreendidas empreendidas bem | empreendidas bem | como a continuidade e
bem como a como a como a o aprofundamento do
continuidade e o continuidade e o continuidade e o conhecimento sobre
aprofundamento aprofundamento do | aprofundamento do | EPT em até 20%.
do conhecimento conhecimento conhecimento
sobre EPT. sobre EPT em até sobre EPT em até

10%. 15%.

Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
3.7/22 - 3.9/23 - 3.7/24 - Capacitagdo e

Capacitagdo e
sensibilizagdo dos
docentes para a
busca de recursos
para o
desenvolvimento
de projetos de
pesquisa e extensdo
junto as agéncias
financiadoras.

Capacitagdo e
sensibiliza¢do dos
docentes para a
busca de recursos
para o
desenvolvimento
de projetos de
pesquisa e extensao
junto as agéncias
financiadoras.

sensibilizagdo dos
docentes para a busca
de recursos para o
desenvolvimento de
projetos de pesquisa e
extensdo junto as
agéncias financiadoras.
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PLANO DE METAS: 2021-2024

DIMENSAO: 3. IMPACTOS NA SOCIEDADE
CATEGORIA: VISIBILIDADE DO PROGRAMA
RESULTADO METAS/2021 METAS/2022 METAS/2023 METAS/2024
AUTOAVALIACAO 2020

- Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):

g 3.8/22 - Ampliar a 3.8/23- Ampliara 3.8/24 - Ampliar a

< v ) visibilidade do visibilidade do visibilidade do

% g ProfEPT por meio ProfEPT por meio ProfEPT por meio da a

< g da a oferta dos da a oferta dos oferta dos eventos de

U : ~

2 = eventos de eventos de extensdo no formato

e 2 extensdo no extensdo no on-line, em até 20%.

8 E formato on-line, em | formato on-line, em

até 10%. até 15%.
- Formato on-line | - Visibilidade do
dos eventos em Profept ainda
fungdo da fragil Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s): Estratégia(s):
pandemia, considerando a 3.8/22 - Promogdo 3.8/23 - Promog3o 3.8/24 - Promog3o
acabaram por juventude do de, pelo menos, 1 de, pelo menos, 1 de, pelo menos, 1
favorecer aampla | Programa. evento de extensdo | evento de extensdo | evento de extensdo
participagdo da por IA, no formato por IA, no formato por IA, no formato
comunidade on-line. on-line. on-line.
cientifica local,
regional, nacional
do campo da EPT.
- Dificuldade em Meta(s): Meta(s): Meta(s): Meta(s):
aferir o impacto 3.9/22 - Criar 3.9/23 - Implantar | 3.9/24 - Implantar

social (local,
regional e
nacional) e a
contribuigdo do
ProfEPT por se
tratar de
Programa ainda
jovem, que vem
aos poucos sendo
conhecido nas IA
e nas
comunidades
envolvidas.

mecanismos de
aferi¢do do impacto
social (local,
regional e nacional)
e a contribuicdo do
ProfEPT em 2022.

3.10/22 - Implantar
mecanismos de
aferi¢do do impacto
social (local,
regional e nacional)
e a contribuicdo do
ProfEPT, a partir de
2023.

mecanismos de
aferi¢do do impacto
social (local,
regional e nacional)
e a contribuicdo do
ProfEPT, a partir de
2023.

mecanismos de
aferi¢do do impacto
social (local, regional
e nacional) e a
contribui¢cdo do
ProfEPT, a partir de
2023.

Estratégia(s):

Estratégia(s):
3.09/22 e 3.10/22
- Desenvolvimento
de instrumento e
indicadores no
ambito do Sistema
de Autoavaliagdo
que permitam
dimensionar o
impacto social
(local, regional e
nacional) e a

Estratégia(s):
3.10/23 - Aplicagdo
bianual de
instrumento e
indicadores no
ambito do Sistema
de Autoavaliagdo
que permitam
dimensionar o
impacto social
(local, regional e
nacional) e a

Estratégia(s):
3.10/24- Aplicagdo
bianual de
instrumento e
indicadores no
ambito do Sistema de
Autoavaliagdo que
permitam
dimensionar o
impacto social (local,
regional e nacional) e
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contribuicdo do
ProfEPT.

contribuicdo do
ProfEPT.

a contribuigdo do
ProfEPT.

- Oferta de vagas
com 50% das
cotas para
servidores da
RFEPCT e 50%
para a ampla
concorréncia.

Meta(as):
3.11/21 - Manter,
anualmente, a
oferta das cotas
de vagas divididas
para servidores e
ampla
concorréncia.

Meta(as):

3.11/22- Manter,
anualmente, a
oferta das cotas de
vagas divididas para
servidores e ampla
concorréncia.

3.12/22- Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.13/22- Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais nos
ambientes de
trabalho dos
egressos oriundos
das vagas da ampla
concorréncia.

Meta(as):

3.11/23 - Manter,
anualmente, a
oferta das cotas de
vagas divididas para
servidores e ampla
concorréncia.

3.12/23 -
Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.13/23 -
Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais nos
ambientes de
trabalho dos
egressos oriundos
das vagas da ampla
concorréncia.

Meta(as):

3.11/24 - Manter,
anualmente, a oferta
das cotas de vagas
divididas para
servidores e ampla
concorréncia.

3.12/24 - Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.13/24 - Monitorar,
anualmente, o
impacto das
pesquisas e produtos
educacionais nos
ambientes de
trabalho dos egressos
oriundos das vagas da
ampla concorréncia.

Estratégia(s):
3.11/21 - Oferta
anual de vagas
com 50% das
vagas para
servidores e 50%
das vagas para
ampla
concorréncia.

Estratégia(s):
3.11/22 - Oferta
anual de vagas com
50% das vagas para
servidores e 50%
das vagas para
ampla
concorréncia.

3.12/22 e3.13/22 -
Criacdo, pelo NAPE
de instrumentos e
indicadores
vinculados ao
Sistema de
Autoavaliagdo, para
monitoramento do
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.12/22 e3.13/22 -
Criagdo, pelo NAPE
de instrumentos e
indicadores
vinculados ao
Sistema de

Estratégia(s):
3.11/23 - Oferta
anual de vagas com
50% das vagas para
servidores e 50%
das vagas para
ampla
concorréncia.

3.12/23 e3.13/23 -
Criacdo, pelo NAPE
de instrumentos e
indicadores
vinculados ao
Sistema de
Autoavaliagdo, para
monitoramento do
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.12/23 e3.13/23 -
Criagdo, pelo NAPE
de instrumentos e
indicadores
vinculados ao
Sistema de

Estratégia(s):

3.11/24 - Oferta anual
de vagas com 50%
das vagas para
servidores e 50% das
vagas para ampla
concorréncia.

3.12/24 e3.13/24 -
Criagdo, pelo NAPE de
instrumentos e
indicadores
vinculados ao Sistema
de Autoavaliagdo,
para monitoramento
do impacto das
pesquisas e produtos
educacionais na
RFEPCT.

3.12/24 €3.13/24 -
Criagdo, pelo NAPE de
instrumentos e
indicadores
vinculados ao Sistema
de Autoavaliagao,
para monitoramento
do impacto das
pesquisas e produtos
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Autoavaliagdo, para
monitoramento do
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais nos
ambientes de
trabalho dos
egressos oriundos
das vagas da ampla
concorréncia.

Autoavaliagdo, para
monitoramento do
impacto das
pesquisas e
produtos
educacionais nos
ambientes de
trabalho dos
egressos oriundos
das vagas da ampla
concorréncia.

educacionais nos
ambientes de
trabalho dos egressos
oriundos das vagas da
ampla concorréncia.
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3. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Planejamento Estratégico buscou definir metas e estratégias para os pontos fortes
e fragilidades identificados nos resultados do processo de autoavaliacdo do ProfEPT 2020, relacionadas
a cada Dimensdo e Categoria do Programa e, também da Ficha de Avaliacao da CAPES. O que se revelou
nesse processo de planejamento é a grandeza de um Programa que congrega 40 InstituicOes
Associadas em todo o territério nacional. Esse cenario traz grande complexidade para a gestdo, o que
se traduz na amplitude de metas e estratégias delineada a partir dos multiplos olhares dos atores que
vivem o ProfEPT. Desta forma, optou-se por delinear, nesse momento as grandes linhas que poderao
atender as expectativas dos gestores, docentes, discentes e egressos.

E sabido que a nova proposta de autoavaliagdo da pds-graduacdo proposta pela CAPES, busca
a melhoria dos programas considerando a apreciagdo do trabalho multidimensional que vem sendo
realizado. Conforme indica o processo de discussdo dessa nova proposta, a “avaliacdo
multidimensional levara em conta cinco dimensdes: ensino e aprendizagem; internacionalizacao;
producdo de conhecimento; inovacdo e transferéncia de conhecimento; e impacto e relevancia
econdmica e para a sociedade” (LEITE et al, 2020, p. 347-348). Atento a essas mudancas, o ProfEPT
assume nesse documento o compromisso com o redimensionamento desse Planejamento Estratégico,
mesmo que com o proximo quadriénio em andamento, de forma a atender aos novos critérios
estabelecidos pela avaliagdao multidimensional.

O desdobramento dessas metas e estratégias devera se dar por meio de Plano de Acdo a ser
definido pelo Comité Gestor e pela Comissdao Académica Nacional, alicercado em um processo de
planejamento participativo, em especial, com os coordenadores locais. Cabe ao Comité Gestor, a
Coordenacado Académica Nacional e aos Coordenadores Locais, por meio de um processo igualmente
participativo e democratico, a execucdo das metas e estratégias com vistas a superacdo das
fragilidades e consolidacdao do Programa ao longo do Quadriénio 2021-2024. O que se espera, é que

esse Planejamento Estratégico, contribua, de fato, para a consolidacdo da qualidade do ProfEPT.
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ANEXO |
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MODELO DE PLANO DE AGAO DO PROFEPT PARA O QUADRIENIO 2021-2024

META

0 QUE?
DESCRICAO DA
META

QUEM?
ATORES
RESPONSAVEIS

comMo?
FERRAMENTAS
E TECNICAS

QUANDO?
PRAZO DE
CONCLUSAO

INDICADOR DE
MONITORAMENTO
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